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w sprawie przyjecia Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Pyrzyckim na lata 2024-2030

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2024 r., poz. 107) oraz art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o0 pomocy spotecznej (Dz.U. z 2023 r., poz. 901 ze zmianami) Rada Powiatu Pyrzyckiego
uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje sie Powiatowg Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Pyrzyckim na lata 2024-2030 w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejsze;j
uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Pyrzycach

§ 3.

Przepisy uchwaty znajdujg zastosowanie do rozwigzywania problemow
spotecznych zaistniatych od dnia 1 stycznia 2024 r.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w art. 19 pkt. 1 naktada na
powiaty obowigzek opracowania i realizacji powiatowej strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych ze szczegéinym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja
0s0b i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka.

Celem strategii jest identyfikacja i analiza probleméw spotecznych,
zdiagnozowanie sytuacji spotecznej w powiecie oraz opracowanie dokumentu, dzieki
ktoremu mozliwe bedzie sprawne i racjonalne organizowanie dziatan zmierzajgcych do
rozwigzania problemow spotecznych.

Najwazniejsze obszary polityki spotecznej ujete w strategii:

1) pomoc spoteczna,
2) piecza zastepcza,
3) przemoc domowa,
4) rehabilitacja os6b z niepetnosprawnosciami.

Majac powyzsze na uwadze wnosi sie o podjecie uchwaty w proponowanym

ksztatcie.
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WSTEP

Samorzgdy lokalne dziatajgce w warunkach gospodarki rynkowej, cechujacej sie duza
dynamikg zmian i niepewnosdcig co do ich kierunkow, muszg posiada¢ zdolno$é do wezesnego
rozpoznawania zagrozen, jak i dostrzegania pojawiajgcych sie szans. W takich warunkach
istotnego znaczenia nabiera zarzadzanie strategiczne, ktére, oparte na opracowywaniu,
wdrazaniu i kontroli realizacji planéw strategicznych, umozliwia dostosowanie funkcjonowania
jednostek terytorialnych do zmian zachodzacych w otoczeniu. Na poziomie zarzadzania
lokalnego (powiatowego), w zakresie polityki spolecznej, podstawowa role wsréd tego typu
planow pelni strategia rozwigzywania problemow spolecznych.  Strategia pozwala na
racjonalizacj¢ lokalnej polityki spolecznej. Okresla misje oraz wyznacza cele strategiczne i
dzialania, ktorych wdrozenie powinno w znaczny sposob przyczyni¢ sie do rozwiazania wielu
probleméw spotecznych i zminimalizowaé spoteczne skutki kwestii spolecznych. Dokument
stanowi zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwalych wzoréw interwencji spolecznych,
ktore majg przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkéw zycia mieszkancow, w szczegdlnosei tych,
ktorzy sg zagrozeni marginalizacjg i wykluczeniem spolecznym, i doprowadzi¢ do integraciji
spolecznej. Powiatowa strategia rozwigzywania probleméw spolecznych jest dokumentem
szczegblnym. Zawierajac bowiem zatozenia polityki spolecznej uwzgledniajace kompetencie
samorzadu powiatowego, bierze pod uwage przestanki wynikajgce z sytuacji panujacej na
szezeblu gminnym. Dlatego tez dokument przygotowany dla powiatu pyrzyckiego sygnalizuje
problemy spoleczne wystepujace w gminach wehodzacych w jego sktad, zawierajgc rozwiazania
o0 charakterze systemowym pozostajace poza kompetencjami samorzadu gminnego. Niniejsza
strategia zostala opracowana w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach.
Dokument ma charakter kilkuletni; zostal przygotowany na lata 2024-2030. Jest zgodny z
zalozeniami  odnoszgcych si¢ do polityki spolecznej dokumentéw  strategicznych,
przygotowanych na poziomie europejskim, ogélnopolskim i samorzadowym i umozliwia
ubieganie si¢ o $rodki zewnetrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej. Strategia
stanowi material wyjéciowy do opracowania szczegblowych programéw i projektéw pomocy
spotecznej. Skutecznos¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych bedzie zalezata zardwno od
posiadanych i pozyskanych $rodkéw finansowych, jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej
wspolpracy przedstawicieli administracji samorzadowej i partneréw spolecznych, w tym

organizacji pozarzadowych.



Strategia zostala przygotowana w oparciu o dane statystyczne przekazane przez osrodki
pomocy spolecznej, Komende Powiatowa Policji, Prokuratur¢ Rejonowsa, Punkt Interwencji
Kryzysowej, Powiatowy Zesp6t ds Orzekania o Niepetnosprawnoscei, Poradni¢ Psychologiczno —
Pedagogiczng, Centrum Placowek Opiekunczo-Wychowawezych. Zostaly wykorzystane takze
dane z Glownego Urzedu Statystycznego. Analiza objeto informacje, sprawozdania i
opracowania, na podstawie ktorych dokonano oceny ogélnej sytuacji spolecznej w powiecie, a

nastepnie identyfikacji gtéwnych problemdéw spolecznych.

1. UWARUNKOWANIA TWORZENIA STRATEGII

1.1 Podstawy prawne

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych jest dokumentem uwarunkowanym
prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika z art. 12 ust. 11 ustawy zdnia 5 czerwea 1998 1. 0
samorzadzie powiatowym oraz art. 16b ust. 1, art. 19 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12
marca 2004 r. Okreslajg one w ramach zadan wiasnych powiatu opracowanie i realizacje
powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych. Nalezg do nich m.in.:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej wraz z aktami wykonawczymi,

2. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepeosprawnych wraz z aktami wykonawczymi,

4. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

5. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego wraz z aktami
wykonawczymi,

6. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, wraz z aktami wykonawczymi,

7. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomani wraz z aktami
wykonawczymi,

8. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej, wraz z aktami
wykonawczymi,

9. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

wraz z aktami wykonawczymi,



10.
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13.

14.

15.
16.

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym, wraz z aktami
wykonawczymi,

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, wraz z aktami wykonawczymi,

Ustawa o pomocy pafstwa w wychowaniu dzieci wraz z aktami wykonawczymi,

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekuficzy,

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego wraz z
aktami wykonawczymi,

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty wraz z aktami wykonawczymi,
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkow publicznychwraz z aktami wykonawczymi.

1.2 Spéjnosé z dokumentami strategicznymi

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie Pyrzyckim na lata 2024 - 2030

odnosi si¢ nie tylko do rzeczywistych wyzwan lokalnej spolecznodei, ale takze uwzglednia

kontekst innych dokumentéow strategicznych regulujacych dziatania w  przedmiotowym

obszarze na szczeblu lokalnym, regionalnym i krajowym, a takze mozliwo$¢ pozyskiwania

w przysztosci srodkow z funduszy unijnych. Strategia koresponduje z takimi dokumentami jak:

1) Europejska Strategia na rzecz praw oso6b z niepelnosprawno$ciami na lata 2021-2030.

Celem strategii jest zapewnienie, by wszystkie osoby z niepetnosprawnosciami w Europie,

bez wzgledu na ich pte¢, pochodzenie rasowe lub etniczne, religie lub $wiatopoglad, wiek lub

orientacje seksualng:

mogtly korzystaé¢ z przystugujgcych im praw cztowieka,
mialy réowne szanse i réwny dostep do uczestnictwa w zyciu spolecznym i
gospodarczym,

byly w stanie decydowac, gdzie, jak i z kim mieszkaja,

mogly swobodnie przemieszcza¢ si¢ w UE niezaleznie od ich potrzeb w zakresie

wsparcia,



2)

3)

4)

e nie do$wiadczaty juz dyskryminacji.

https.//ec.europa.eu/social/main

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju 2030 (SOR) jest strategicznym
instrumentem zarzadzania politykg rozwoju realizowang przez instytucje panstwa. W
jednolitym systemie programowym przedstawia cele do realizacji w horyzoncie roku 2020 1
2030, okre§la wskazniki ich realizacji, wskazuje sposob ich osiggania oraz okresla
najwazniejsze projekty stuzace realizacji celow SOR, Szczegolnie istotne dla skutecznosci
polityki rozwoju jest partnerstwo i kreatywno$é¢ samorzadow terytorialnych w inicjowaniu
najistotniejszych przedsigwzig¢ rozwojowych. Rolg pafstwa w tym procesie jest
wyznaczanie ramowych celéw oraz podstawowego instrumentarium, pozostawiajgc
przesadzenia odnosnie sposobu realizacji okreslonych celow samorzadom terytorialnym,

jako wspottworcom proceséw rozwojowych, a nie jedynie dawcom $rodkéw finansowych.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 (SKRR) jest podstawowym dokumentem
strategicznym polityki regionalnej panstwa w perspektywie do 2030 roku, w ktérym
odzwierciedlenie znajduja okreslone w filarze ,rozwdj spolecznie i terytorialnie
zréwnowazony” postanowienia Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju Strategia jest
punktem odniesienia dla Umowy Partnerstwa na lata 2021-2027, bedac zbiorem wspolnych
wartosci, zasad wspolpracy rzadu i samorzaddw oraz partneréw spoleczno-gospodarczych na
rzecz rozwoju kraju i wojewodztw. Dokument okresla systemowe ramy prowadzenia polityki
regionalnej, zardwno przez rzad wobec regiondw, jak i wewnatrz regionalne. Ktadzie nacisk
na zréwnowazony rozwoj catego kraju, czyli zmniejszanie dysproporcji w poziomie rozwoju
spoleczno-gospodarczego ~ réznych — obszaréw,  gldwnie  miejskich i wiejskich.

https://www.gov.pl/web/ia/krajowa-strategia-rozwoju-regionalnego-2030-ksrr

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej (KPRES) na lata 2014-2023.
Ekonomia Solidarnogci. Dziatania przewidziane w tym obszarze KPRES realizujg
bezposrednio wyzwania sformutowane w SOR w nastgpujacych kierunkach interwencji:

o poprawa dostepnoscei do ustug, w tym spotecznych i zdrowotnych;

o wsparcie grup zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem oraz zapewnienie spojnosei

dzialania na rzecz integracji spoltecznej;

e poprawa organizacji $wiadczenia ustug publicznych na poziomie lokalnym;



° zwigkszenie sprawnosci funkcjonowania instytucji panstwa, w tym administracji.

Ponadto jest on réwniez wyrazem uporzadkowania kierunkéw interwencji publicznej i dziatan
wplywajacych na mozliwosci wykorzystania aktywnosci podmiotéw sektora ekonomii
spolecznej solidarnej, w tym spotdzielni, jako instrumentu aktywnej polityki spolecznej oraz

polityki rozwoju spotecznego i lokalnego.

https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl

5) Strategia na rzecz Oséb z Niepelnosprawno$ciami na lata 2021-2030. Jej celem jest
wlgczenie 0s6b z r6znego rodzaju niepelnosprawnosciami w zycie spoteczne i zawodowe, a
tym samym zagwarantowanie im praw okre§lonych w Konwencji o prawach o0sob
niepelnosprawnych. Dokument zaklada kompleksowe, horyzontalne, ponadsektorowe
podejscie polityki publicznej do wsparcia 0sob z niepetnosprawno$ciami, uwzgledniajace ich
potrzeby w zakresie niezaleznego zycia i wigczenia spolecznego.

W Strategii wskazano 8 obszarow priorytetowych Strategii:
® Niezalezne zycie;

® Dostepnosé;

® FEdukacja;

® Praca;

® Warunki zycia i ochrona socjalna;

® Zdrowie;

® Budowanie swiadomosci;

e Koordynacja.

https://niepelnosprawni.gov.pl /

Strategia Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w Zakresie Polityki Spolecznej obejmujaca
nastepujace cele strategiczne:

1) przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwalego bezrobocia,

2) pomoc rodzinom w prawidtowym wypelnianiu rél spotecznych,

3) przeciwdziatanie i tagodzenie negatywnych skutkéw marginalizacji grup spolecznych,

4) zmniejszenie spozycia alkoholu i uzywania $rodkéw psychoaktywnych oraz

ograniczanie ich negatywnych skutkéw wsrdéd mieszkancow wojewddztwa,

5) tworzenie warunkéw réwnego dostepu 0s6b niepetnosprawnych do zycia

zawodowego i spotecznego,
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6) podniesienie bezpieczenstwa spotecznego i socjalnego wsrdd osob starszych.

2. ORGANIZACJA STRATEGII

Ustawa o pomocy spolecznej naktada na samorzad obowigzek opracowania powiatowej
strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych. Przyjecie tego dokumentu do realizacji w
drodze uchwaty Rady Powiatu umozliwi nie tylko budowanie zintegrowanego systemu pomocy
spolecznej na terenie powiatu, ale rowniez pozwoli na pozyskiwanie srodkow z budzetu panstwa
i z funduszy pomocowych na realizacje poszczegdlnych zadan okreslonych w strategii.
Przedlozona Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych powiatu w latach
2024-2030 okresla cele oraz przyjmuje takie kierunki dziatan, ktorych realizacja jest niezbedna
dla osiggniecia odczuwalnych spolecznie przez jednostke pozytywnych efektow w zakresie
priorytetowych obszaréow polityki spolecznej, jakie stamowig: ubdstwo, bezrobocie,
niepelnosprawno$é, niewydolno§¢ wychowawcza rodziny, staro$¢ i uzaleznienia oraz

podmiotowe traktowanie osoby potrzebujacej.".

Podstawy strategii:

1. System instytucji pomocy spolecznej dziatajacy jako zintegrowany system wsparcia dla 0séb
potrzebujacych,

2. Praca socjalna jako kompleksowe spojrzenie na klienta poprzez rozwijanie form

kompensacyjno - profilaktycznych,

Pracownik socjalny jako partner w pomocy,

Empatia pracownikow socjalnych,

Dziatania pomocowe spotecznosci lokalne;j,

Integracja dzialania partneréw samorzadowych,

N o v oA W

Tworzone programy lokalne.

Celem gléownym jest:

1. umacnianie poczucia podmiotowosci mieszkancow,
2. uzyskanie mozliwosci wezesnego reagowania na problemy lokalne,

3. usprawnienie komunikacji wtadz powiatu ze spolecznoscia,

11



4. wspomaganie i edukowanie lokalnych lideréw pomocy spolecznej.

Rozwdj powiatu musi by¢ $cisle powigzany z polepszeniem jako$ci zycia mieszkancow.

Przyjazne warunki zycia oznaczajg dobry dostgp do: opieki zdrowotnej, pomocy spotecznej,

mieszkan, instytucji kultury, sportu i rekreacji oraz zapewnienie bezpieczenstwa zaréwno

socjalnego jak i publicznego.

Pomoc spoleczna to spojny system, oparty miedzy innymi na budowaniu podstaw systemu

samopomocowego, wspieraniu i tworzeniu lokalnego systemu organizacji spotecznych, a takze

na pracy na zasadach partnerstwa, pomocniczosci i efektywnoscei.

Wsparcie spoleczne moze by¢ chwilowe, przejawiaé sie jako rodzaj interakeji spolecznej, w

ktorej nastgpuje wymiana jednostronna lub dwustronna, gdzie istnieje osoba lub grupa

wspierajgca i odbierajgca.

Aby dzialania byly skuteczne potrzebna jest spojnos¢ miedzy potrzebami a rodzajem

udzielonego wsparcia (wsparcie: emocjonalne, wartosciujace, instrumentalne i informacyjne).

Pracownik socjalny zgodnie z zasada subsydiarnosci powinien pomaga¢ tam, gdzie cztowiek w

naturalnym systemie nie daje sobie rady.

Organizowanie systemu oparcia spolecznego w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie to

jednoczesnie plan dziatania socjalnego.

Realizujac projekt socjalny niezbedne jest okreslenie strategii dziatania

Strategia to sztuka zaangazowania catego zbioru srodkdw na rzecz osiggniecia celu. Natomiast

decyzje strategiczne to najwazniejsze decyzje dla powodzenia organizacji, ktore:

1) dotyczg celu (celow) i zakresu dziatalnosci calej organizacii,

2) uwzgledniajg wplyw otoczenia, w ktérym organizacja funkcjonuje,

3) laczg zakres i rodzaj dziatalnosci organizacji z jej juz istniejacymi lub potencjalnymi
mozliwosciami,

4) majg istotny wpltyw na sposob rozmieszczenia i wykorzystania zasobéw organizacii,

5) maja dtuzszy horyzont czasowy (decyzje dtugookresowe),

6) decyzje strategiczne charakteryzujg si¢ kompleksowoscig.

Na poziomie powiatu podstawowymi partnerami pomocy spotecznej sa:

- wladze samorzadowe, w szczegdlnosci Rada Powiatu, jej komisje dzialajagce w zakresie
pomocy spotecznej oraz Zarzad,

- administracja samorzadowa: PCPR oraz OPS na terenie powiatu,
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- organizacje spoleczne,

- koscioty i zwigzki wyznaniowe,

- zwigzki i wspolnoty nieformalne (np. wspdlnota sgsiedzka, wspdlnota pracownicza),
- klienci pomocy spoleczne;j,

- mieszkancy powiatu.

Podmioty (gmina, powiat, wojewddztwo) realizujgce zadania z zakresu pomocy spolecznej nie
sa powigzane hierarchicznie. Kazdy z podmiotow ma swdj, wlasny, do pewnego stopnia
autonomiczny zakres dzialania, co nie koliduje z faktem, Zze powiat zobowigzany jest do
koordynacji dziatania swoich gmin i moze w tym zakresie zlecac¢ realizacj¢ okreslonych zadan

gminie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach organizuje i koordynuje calo$¢ inicjatyw,
przedsiewzie¢ i zabezpieczen na rzecz osob potrzebujacych pomocy. Centrum jest budzetowy
jednostkg organizacyjna, celem ktorej jest realizacja zadan wtasnych oraz zleconych powiatowi z

zakresu pomocy spotecznej.

PCPR jest instrumentem realizujacym polityke spoleczng panstwa, ktorego dziatalno$¢ — na
mocy ustawy o pomocy spolecznej — ma na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 oni w stanie pokonac,
wykorzystujac wlasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia. Dziatalnos¢ Centrum zorientowana jest
z jednej strony na poprawe funkcjonowania indywidualnego i spolecznego swoich klientow,
doprowadzenie ich do usamodzielnienia oraz integracji ze $rodowiskiem. Z drugiej strony
ukierunkowana jest na dziatania profilaktyczne zapobiegajace powstawaniu niepozgdanych
(kryzysowych, patologicznych) sytuacji. Realizacja tych zadaf oparta jest na wspolpracy z
wieloma podmiotami, m.in. policja, z placowkami stuzby zdrowia, edukacji, jak réwniez z
organizacjami pozarzagdowymi, dziatajacymi na rzecz pomocy i wsparcia w Srodowisku
lokalnym (stowarzyszenia, etc.). W konsekwencji ma on przeciwdziata¢ spolecznemu
wylaczeniu, marginalizacji jednostek i grup spolecznych poprzez przywrdcenie im zdolnosci do

pelnego uczestnictwa w zyciu spolecznym.

3. DIAGNOZA SPOLECZNA SRODOWISKA
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3.1 Charakterystyka Powiatu Pyrzyckiego

Powiat Pyrzycki wchodzi w sklad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Jego siedzibg jest
miasto Pyrzyce. Powiat polozony jest na Rowninie Pyrzyckiej i Pojezierzu Mysliborskim. Na
zachodzie graniczy z powiatem gryfinskim, na wschodzie z powiatem stargardzkim, a od
poludnia z powiatem mysliborskim .

Stolicg powiatu — miasto Pyrzyce dzieli 48 km od stolicy wojewddztwa Szczecina.

Powiat pyrzycki ma 36 614 mieszkancow, z czego 50,2% stanowig kobiety, a 49,8% mezczyZni.
W latach 2002-2023 liczba mieszkancow zmalata o 9,0%. Sredni wiek mieszkaficow Wynosi
42,5 lat i jest porownywalny do $redniego wieku mieszkancow  wojewddztwa
zachodniopomorskiego oraz poréwnywalny do $redniego wieku mieszkancow catej Polski.
Prognozowana liczba mieszkancoéw powiatu pyrzyckiego w 2050 roku wynosi 32 135, z czego

16 048 to kobiety, a 16 087 mezczyzni.

Biologiczne grupy wieku w powiecie pyrzyckim (Zrédto: GUS, 31.X11.2023) 14,3% Ludno$é w
wieku 0-14 lat 13,8% Kobiety (w wieku 0-14 lat) 14,9% Mezczyzni (w wieku 0-14 lat) 66,8%
Ludnos¢ w wieku 15-64 lat 64,1% Kobiety (w wieku 15-64 lat) 69,5% Mezczyzni (w wieku 15-
64 lat) 18,8% Ludno$¢ w wieku 65 lat i wigeej 22,1% Kobiety (w wieku 65 lat i wiecej) 15,6%
Megzczyzni (w wieku 65 lat i wigeej) Ogdtem Kobiety Mezezyzni

Mapa nrl- Mapa Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
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Mapa nr 2- Mapa Powiatu Pyrzyckiego
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powiat pyrzycki w latach 2020-2023

LATA 2020 2021 2022 2023
KOBIETY 19 603 19 400 18 459 18 387
MEZCZYZNI 19599 19 405 18 326 18227
RAZEM 39 202 38 805 36 785 36 614
Zrodlo: GUS dane na dzien 31.12.2023r.

Tabela nr 2: Prognozowana populacja — powiat pyrzycki w latach 2025-2050

LATA 2025 2030 2035 2040 2045 2050
KOBIETY 19314 18 825 18 242 17 561 16 816 16 048
MEZCZYZNI 19350 18 801 18 157 17 465 16 771 16 087
RAZEM 38 664 37 626 36 399 35 026 33 587 32135

Zrdédto: GUS dane z dnia 31.12.2023r.

Mieszkancy powiatu pyrzyckiego zawarli w 2022 roku 136 malzenstw, co odpowiada 3,7
malzenstwom na 1000 mieszkafcow. Jest to mniej od wartodci dla wojewddztwa
zachodniopomorskiego oraz mniej od wartosci dla Polski. W tym samym okresie odnotowano
1,6 rozwodéw przypadajacych na 1000 mieszkancow. Jest to znacznie mniej od wartosci dla
wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz warto$é pordwnywalna do wartosci dla kraju. 28,0%
mieszkancow powiatu pyrzyckiego jest stanu wolnego, 53,1% zyje w malzenstwie, 6,6%
mieszkancow jest po rozwodzie, a 9,4% to wdowy/wdowcy. Powiat pyrzycki ma ujemny
przyrost naturalny wynoszacy -248. Odpowiada to przyrostowi naturalnemu -6,71 na 1000

mieszkancow powiatu pyrzyckiego.

W 2022 roku urodzito si¢ 254 dzieci, w tym 52,4% dziewczynek i 47,6% chlopcow. Srednia
waga noworodkow to 3 335 graméw. Wspolezynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek
liczby urodzen zywych do liczby zgonéw wynosi 0,51 i jest znacznie mniejszy od $redniej dla
wojewodztwa oraz znacznie mniejszy od wspolezynnika dynamiki demograficznej dla catego
kraju. W 2021 roku 45,0% zgonéw w powiecie pyrzyckim spowodowanych bylo chorobami
uktadu krgzenia, przyczyna 16,0% zgonéw w powiecie pyrzyckim byly nowotwory, a 4,0%
zgonow spowodowanych bylo chorobami uktadu oddechowego. Na 1000 ludnosci powiatu
pyrzyckiego przypada 13.59 zgonow. W 2022 roku zarejestrowano 412 zameldowan w ruchu
wewnetrznym oraz 516 wymeldowan, w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych wynosi dla
powiatu pyrzyckiego -104. W tym samym roku 18 o0séb zameldowato sie z zagranicy oraz

zarejestrowano 21 wymeldowan za granicg - daje to saldo migracji zagranicznych wynoszace -3.



60,1% mieszkancow powiatu pyrzyckiego jest w wieku produkeyjnym, 17,3% w wieku
przedprodukcyjnym, a 22,6% mieszkancow jest w wieku poprodukeyjnym.
W skiad powiatu wchodzi szes¢ gmin: dwie miejsko — wiejskie: Lipiany 1 Pyrzyce, oraz

cztery wiejskie: Bielice, Kozielice, Przelewice i Warnice.

3.2 Infrastruktura spoleczna

Na teranie powiatu pyrzyckiego znajdujg si¢ wszystkie instytucje i urzedy niezbedne do
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, rozwijania budownictwa mieszkaniowego, czy tez do
prowadzenia produkeji rolnej. W kazdej gminie funkcjonuje osrodek pomocy spoleczne]
zatrudniajgcy wykwalifikowang kadre. Dziatania obejmujg realizacje Swiadczen przyznawanych
na podstawie ustawy o pomocy spotecznej: zasitek staly, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
zasitek okresowy, ustugi opiekuncze, kierowanie do Domu Pomocy Spolecznej oraz ponoszenie
odptatnosci za pobyt, kierowanie do Srodowiskowego Domu Samopomocy, praca socjalna w
celu poprawy funkcjonowania os6b i rodzin niepelnosprawnych w $rodowisku spolecznym.
Pracownicy socjalni podejmowali nastgpujace dzialania: kontakt z rodzing, pomoc w zatatwianiu
spraw urzedowych, wspolpraca z instytucjami np. shuzbg zdrowia, ZUS i inne. Osrodki Pomocy
Spolecznej na terenie Powiatu realizujg zadania wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej
wspiera rodziny i osoby w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb,
podejmuje dziatania prowadzace do ich usamodzielnienia i integracji ze Srodowiskiem
spolecznym. Klienci korzystajacy ze $wiadczen pomocy spolecznej to osoby, ktore z r6znych
przyczyn znajduja si¢ w trudnej sytuacji, a ich rozwigzanie wymaga réznorodnych form
wsparcia, od $wiadczen pienigznych poprzez pomoc uslugowa, umieszczenie w osrodkach
wsparcia, domu pomocy spolecznej, poradnictwo specjalistyczne, poglebiong pracg socjalng czy
tez wsparcie asystenta rodziny. Glownym narzedziem w pracy pracownikéw socjalnych jest
wywiad $rodowiskowy, ktory stuzy zglebieniu przyczyn trudnych sytuacji zyciowych. Do
glownych powodow trudnej sytuacji zyciowej majacych wplyw na przyznanie pomocy byty:

ubodstwo, bezrobocie, niepetnosprawnosé, dtugotrwata lub cigzka choroba oraz bezrobocie.

3.2.1 Gléwne powody korzystania z pomocy spolecznej w gminach powiatu pyrzyckiego w
latach 2021 — 2023
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Diagnoza probleméw spolecznych zostala rozeznanie

dokonana w oparciu o
srodowiskowe pracownikow socjalnych Osrodkéw Pomocy Spolecznej, Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, dane Powiatowego Urzedu Pracy, powiatowego Zespolu ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci, Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, jak réwniez konsultacje
spoleczne z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi i innymi $rodowiskami
opiniotwdrczymi majagcymi wplyw na rozwoj powiatu.

Skale zjawisk spotecznych jak: ubdstwo, bezrobocie, niepelnosprawnosé itd. okreslono
na podstawie danych OPS-6w w odniesieniu do powodow przyznania pomocy w formie
zasitkow pienigznych. Tak przyjeta metodyka byla konieczna, ze wzgledu na fakt iz praktycznie
nie istniejg instytucje monitorujace kompleksowo np. skale ubdstwa czy niepelnosprawnosci.
Inna jest sytuacja w zakresie monitorowania skali bezrobocia, gdyz prawie w calo$ciowo
zajmuje si¢ tym Powiatowy Urzad Pracy. Tak przyjeta metodyka jest zarazem obarczona
pewnym bledem, juz choéby z tego wzgledu, ze nie wszystkie osoby kwalifikujgce sie do
pomocy spolecznej z niej korzystaja. Wydaje si¢ jednak, ze jest to blagd niewielki, gdyz- na
szczgseie — korzystanie z pomocy spolecznej, jest coraz mniej faktem wstydliwym.

Osrodki pomocy spolecznej realizujg zadania okreslone w ustawie o pomocy spotecznej oraz w

programach rzagdowych obejmujacych pomoc pienieznag, w naturze oraz w ustugach.

Tabela nr 3: Gléwne powody korzystania z pomocy spolecznej w gminie Pyrzyce:

Powdd przyznania pomocy Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinie
2021 2022 2023 2021 2022 2023
ubdstwo 293 275 286 507 508 515
bezdomno$¢ 24 23 30 24 23 30
potrzeba ochrony macierzynstwa |26 30 34 135 155 176
bezrobocie 147 144 148 321 312 335
niepelnosprawnos¢ 178 176 197 280 312 283
dlugotrwala lub ci¢zka choroba 263 254 298 394 391 460
bezradno$é w sprawach 67 72 78 210 248 248
opiekunczo — wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego
w tym: rodziny niepelne 56 60 59 180 201 184
w tym: rodziny wielodzietne 6 10 12 33 55 62
przemoc w rodzinie 2 1 1 8 5 2
alkoholizm 52 39 40 75 63 60
narkomania 2 0 2 3 0 2
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trudno$ci w przystosowaniu do 8 12 11 8 15 11
zycia po opuszcezeniu zakladu

karnego

zdarzenia losowe 2 7 3 5 20 6

Zrodlo: dane z OPS

Tabela nr 4: Gléwne powody korzystania 7 pomocy spolecznej w gminie Lipiany:

Powod przyznania pomocy

Liczba rodzin

Liczba 0s6b w rodzinie

2021 2022 2023 2021 2022 2023
ubdstwo 88 77 64 181 170 120
bezdomno$§¢ 10 8 8 10 8 8
potrzeba ochrony macierzynstwa |31 33 25 146 161 108
bezrobocie 75 72 71 194 195 168
niepelnosprawnos$¢ 50 36 33 100 67 65
dlugotrwala lub ci¢zka choroba 80 67 51 144 119 87
bezradno$¢ w sprawach 21 18 15 72 65 48
opiekunczo — wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego
w tym: rodziny niepelne 14 15 11 53 42 36
w tym: rodziny wielodzietne 3 2 19 23 12
przemoc w rodzinie 6 4 1 17 10 2
alkoholizm 35 24 20 42 30 26
narkomania 0 1 1 0 0 2
trudno$ci w przystosowaniu do 0 0 0 0 0
zycia po opuszczeniu zakladu
karnego
zdarzenia losowe 4 3 3 9 3 8

Zrédio: dane z OPS

Tabela nr 5: Gléwne powody korzystania z pomocy spolecinej w

minie Bielice

Powdd przyznania pomocy

Liczba rodzin

Liczba oso6b w rodzinie

2021 2022 2023 2021 2022 2023

ubdstwo 38 35 39 77 63 69
bezdomno$§¢ 4 6 6 4 6 6
potrzeba ochrony macierzyhnstwa |1 1 1 6 6 6
bezrobocie 23 18 21 63 39 52
niepelmosprawnos$¢ 27 24 21 49 44 37
dlugotrwala lub ci¢zka choroba 18 1 14 41 25 31
bezradno$¢ w sprawach 0 3 3 0 9 10
opiekunczo — wychowawezych i
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prowadzenia gospodarstwa
domowego

w tym: rodziny niepelne

w tym: rodziny wielodzietne
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Zrédlo: dane z OPS

Tabela nr 6: Gléwne powody korzystania z pomocy spolecznej w gminie Kozielice:

Pow6d przyznania pomocy

Liczba rodzin

Liczba 0s6b w rodzinie

2021 2022 2023 2021 2022 2023
ubodstwo 67 61 60 150 124 120
bezdomnos§¢ 3 2 10 4 8
potrzeba ochrony macierzynstwa |5 4 5 26 23 30
bezrobocie 48 41 41 126 106 106
niepelnosprawnos$¢ 27 26 26 42 39 48
diugotrwala lub ci¢zka choroba 48 45 44 76 65 68
bezradno$¢é w sprawach 13 12 11 40 38 36
opiekunczo — wychowaweczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego
w tym: rodziny niepelne 10 8 S 27 21 12
w tym: rodziny wielodzietne 2 3 4 9 16 22
przemoc w rodzinie 0 0 0 0 0 0
alkoholizm 0 0 0 0 0 0
narkomania 0 0 0 0 0 0
trudno$ci w przystosowaniu do 1 0 2 1 0 3
zycia po opuszczeniu zakladu
karnego
zdarzenia losowe 0 0 1 0 0 4

Zrodlo: dane z OPS

Taubela nr 7: Glowne powody korzystania z pomocy spolecznej w gminie Warnice:

Powdd przyznania pomocy

Liczba rodzin

Liczba 0s6b w rodzinie

2021

2022

2023

2021

2022

2023
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ubdstwo 81 63 59 141 105 98
bezdomno$¢ 4 6 2 4 7 2
potrzeba ochrony macierzynstwa |13 7} 6 66 37 30
bezrobocie 49 37 41 109 62 79
niepelnosprawnos¢ 39 33 27 79 61 45
dilugotrwala lub ci¢zka choroba 48 36 35 82 69 66
bezradno$¢ w sprawach 20 17 19 62 46 53
opiekunczo — wychowawczych i

prowadzenia gospodarstwa

domowego

w tym: rodziny niepelne 10 9 11 25 23 32
w tym: rodziny wielodzietne 1 0 0 5 0 0
przemoc w rodzinie 0 0 0 0 0 0
alkoholizm 17 12 9 23 13 9
narkomania 0 0 0 0 0 0
trudno$ci w przystosowaniu do 0 1 2 0 3
zycia po opuszczeniu zakladu

karnego

zdarzenia losowe 0 0 0 0 0 0

Zrédlo: dane z OPS

Tabela nr 8: Gléwne powody korzystania z pomocy spolecznej w gminie Przelewice:

Powéd przyznania pomocy

Liczba rodzin

Liczba 0s6b w rodzinie

2021 2022 2023 2021 2022 2023
ub6stwo 69 60 31 135 117 96
bezdomno$¢ 4 1 2 4 1 2
potrzeba ochrony macierzynstwa |6 9 11 29 38 46
bezrobocie 89 61 46 210 151 110
niepelmosprawnos$¢ 42 43 43 87 81 80
dlugotrwala lub ci¢zka choroba 39 51 49 87 117 102
bezradno$¢ w sprawach 11 9 8 37, 31 29
opiekunczo — wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego
w tym: rodziny niepelne 2 4 2 4 12 7
w tym: rodziny wielodzietne 0 0 1 0 0 4
przemoc w rodzinie 1 4 2 5 15 9
alkoholizm 14 10 8 21 18 17
narkomania 0 0 0 0 0
trudno$ci w przystosowaniu do 4 3 1 4 3 1
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karnego

zycia po opuszczeniu zakladu

zdarzenia losowe

Zrodilo: Dane z OPS

Tubela nr 9: Charakterystyka beneficjentow pomocy spolecznej powiatu na dzier 31.12.2023r.

Powod przyznania  Liczba 0s6b w rodzinach objetych pomocy w poszezegélnych gminach powiatu
pomocy pyrzyckiego na dzien 31.12.2023 .
| Gmina Gmina Gmina | Gmina Gmina Gmina Razem
Pyrzyce | Lipiany Bielice | Kozielice | Warnice | Przelewice
o= o (8 t e | i : i
|
Ubéstwo 515 120 69 120 98 96 1.018
Potrzeba ochrony 176 108 6 30 30 46 396
macierzynstwa
Niepelnosprawnosé 283 65 37 48 45 ‘ 80 558
Dlugotrwala 460 87 31 68 66 | 102 814
choroba ‘
Bezradnosé 248 48 10 36 53 29 424
‘ opiekunczo -
. wychowawcza
| Przemoc 2 2 0 0 0 9 13
Alkoholizm | 60 | 26 | 0 9 17 T
Zdarzenia losowe 6 8 0 4 | o | 2 | 2 |
Bezrobocie 335 168 52 106 79 110 850
| 2 Bl S " . |
Bezdomnosé 30 8 6 8 2 2 56
| et
Zrédlo: dane z OPS

W przedstawionych gminach Powiatu Pyrzyckiego wiodgca przyczyng korzystania z

pomocy spolecznej jest: ubdstwo. Kolejnymi przyczynami wystgpujacymi réwnie czesto

sq:bezrobocie, niepetnosprawnos¢ i dlugotrwata lub cigzka choroba. Nalezy pamietaé, ze

przyczyny uprawniajgce do korzystania z pomocy spolecznej czesto wystepuja ze sobg tacznie,

co wskazuje na potrzebe wielokierunkowego czy tez kompleksowego organizowania pomocy.

Ubéstwo i ubozenie nalezy rozpatrywaé nie tylko jako problem ekonomiczny, ale jako kwestie

spoleczng - jedng z najistotniejszych blokad zaspokajania potrzeb indywidualnych oraz

zbiorowych. W takim ujeciu bieda nie ogranicza si¢ do niedostatku materialnych $rodkow
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egzystencji  (chociaz ich niewystarczajagcy poziom stanowi dogodne wyjsciowe kryterium
identyfikacji zbiorowosci nig dotknietych), lecz obejmuje rowniez zespdt innych dysfunkeji, z

niedostatkiem tym silnie zwigzanych.

Ubostwo jest stanem réznego rodzaju brakow i to takiego rodzaju brakéw i w takich rozmiarach,
ze konkretny czlowiek permanentnie nie zaspokaja swoich podstawowych potrzeb, czuje sie
ponizony w swojej ludzkiej godnosci, rozwoj jego osobowosci przezywa kryzys 1 tego stanu o
wilasnych sitach nie moze przezwycigzy¢, konieczna jest mu w tym pomoc. Tak rozumiane
ubostwo zawiera w sobie aspekty ekonomiczne i duchowe. Czlowiek ubogi zatem- to zaréwno
ten, ktory nie ma co jes¢ i w co si¢ ubra¢, jak i ten, dla ktérego niedostepna jest szkota
odpowiadajgca jego uzdolnieniom i aspiracjom, ktoéry nie ma poczucia bezpieczenstwa, jest
osamotniony, nie uczestniczy w zyciu publicznym, jest pozbawiony udzialu we wiladzy i
zepchnigty na margines zycia spolecznego, czyli nalezy do tzw. dzisiaj grup marginalnych w
spoleczenstwie. Ten ostatni aspekt ubostwa ma przede wszystkim charakter spoleczny i

podkresla jego wzglednos¢.

Bezrobocie jest sytuacjg, ktéra moze wywotywaé zaburzenia w zachowaniu. Osoby pracujace,
znaczng czes¢ swojego zycia spedzajg w zakladzie pracy i s3 z nim zwigzane emocjonalnie.
Praca jest dla wiekszosci ludzi zrodtem utrzymania, zabezpieczenia finansowego wilasnego i
rodziny, jest motywacja do dalszego rozwoju, daje mozliwo$¢ zaspokojenia potrzeby sukcesu
zawodowego, Kkariery, dojscia do wladzy. Dlatego utrate pracy wigkszos¢ ludzi odczuwa
bolesnie, wyzwalane jest poczucie, ze zycie leglo w gruzach, co nie pozostaje bez wpltywu na
dalsze zachowania 0sob bezrobotnych. Zdarza si¢ tak, ze osoba tracgca prace podlega tak daleko
idacej marginalizacji, traci rodzing, bliskich, przyjaciol czasem nawet staje si¢ osoba bezdomna.

Dzieje si¢ tak, gdy bezrobotny naduzywa alkoholu, obwinia wszystkich wokol siebie za
zaistnialg sytuacje, traci kontakt z rodzing, nie podejmuje zadnych dziatan zeby zmienié
zaistnialg sytuacje. Bierno$¢ pojawia si¢ po dluzszym okresie bezrobocia, bezskutecznym
poszukiwaniu pracy i brakiem pomocy ze strony osob bliskich czy tez instytucji. Jezeli taka
osoba nie otrzyma szybkiej pomocy ze strony instytucji do tego powolanych, proces nie zostanie
zatrzymany i nastgpi dalsza marginalizacja jednostki. Brak pracy moze tez powodowa¢ inne

negatywne skutki spoteczne u osoby dotknietej tym problemem.
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Niepelnosprawno$¢ osob jest ztozonym problemem spolecznym, roznie odbieranym i réznie
ocenianym przez spoleczenstwo dlatego sytuacja osob niepelnosprawnym jest wskaznikiem

dojrzalosci spolecznej oraz wrazliwo$ci na zagadnienie niepetnosprawnosci.

3.2.2 Zasoby instytucjonalne w zakresie rozwigzywania probleméw spolecznych na terenie
Powiatu Pyrzyckiego.
Pomoc spoleczna jest elementem polityki spolecznej powiatu. Glownym realizatorem i

koordynatorem polityki spolecznej z zakresu pomocy spolecznej jest Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie.

Na potencjal pomocy spolecznej sktadajg sie:

e Dom Pomocy Spotecznej w Pyrzycach z siedzibg w Zabowie,

e Centrum Placowek Opiekunczo — Wychowawczych w Pyrzycach,

e Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Pyrzycach;

o Punkt Interwencji Kryzysowej dziatajacy przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie;

o Warsztaty Terapii Zajeciowej w Nowielinie, prowadzone przez Pyrzyckie Koto Polskiego
Stowarzyszenia Na Rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng;

o Srodowiskowy Dom Samopomocy prowadzony przez Pyrzyckie Koto Polskiego

Stowarzyszenia Na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig Intelektualng;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie - wykonuje zadania Powiatu z zakresu pomocy

spolecznej. Organizuje swoim zasiggiem zakres pieczy zastepezej, przeciwdziatania przemocy w
rodzinie oraz dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej oraz
stworzenie optymalnych warunkow zyciowych i zawodowych poprzez zagwarantowanie i
udzielanie indywidualnej pomocy w taki sposéb aby umozliwi¢ tym osobom maksymalne
wykorzystanie ich potencjalnych zdolnosci i mozliwosei dla osiggnigcia jak najwieksze

zyciowej i zawodowej samodzielnosci i aktywnoscei.

Dom Pomocy Spolecznej w Pyrzycach z siedziba w Zabowie - jest samodzielng powiatowa

jednostkg budzetowa o zasiegu ponadgminnym. Dziatalno$¢ Domu prowadzona jest w dwoch
migjscowosciach. Jeden Dom miesci si¢ w Pyrzycach przy ul. Niepodleglosci 4, a filia znajduje
sie w miejscowosdci Zabow 31. Dom Pomocy Spolecznej zapewnia mieszkancom catodobowa

opieke. Jest placowka stalego pobytu przeznaczong dla 0séb przewlekle somatycznie chorych.
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W Domu Pomocy Spolecznej w Pyrzycach i w Zabowie rehabilitacja prowadzona jest w oparciu
o zlecenie lekarzy specjalistéw pod kierunkiem technikow masazystow. Zajecia odbywajg sie
indywidualnie i grupowo.
Metody rehabilitacji w DPS:
e kinezyterapia (rehabilitacja ruchowa z uwzglednieniem ¢éwiczen indywidualnych,
grupowych, ¢wiczen przytdézkowych i w sali rehabilitacji);
e masaz (czeSciowy lub calkowity) w sali rehabilitacyjne;
e masaz (czeSciowy lub catkowity) przytozkowy;
e (¢wiczenia grupowe i indywidualne;
e zabawy ruchowe w sali rehabilitacji, na powietrzu;
e zajecia w formie spaceréw i z pokonywaniem przeszkod terenowych na $wiezym
powietrzu;
e gimnastyka.
W Domu Pomocy Spolecznej w Pyrzycach i w Zabowie zajecia terapeutyczne prowadzone sg
przez wykwalifikowany personel stosownie do potrzeb wynikajacych z indywidualnych plandow

wspierania mieszkanca. Plan opracowany jest przez zespol terapeutyczno-opiekunczy dla

kazdego mieszkanca indywidualnie.
Najpopularniejsze formy terapii zajeciowej to:
e Muzykoterapia;
e Biblioterapia;
e Logoterapia;
e Zajecia plastyczne — malarstwo, rysunek;
e Silwoterapia — terapia skoncentrowana na kontakcie z przyroda;
e Zajecia rekreacyjno — sportowe;

e Zajecia kulinarne.

Liczba mieszkancéw Domu Pomocy Spoteczne;j:
2021 rok — 76 0sob;
2022 rok — 79 oséb;
2023 rok — 80 osob.

Centrum Placéwek Opiekunczo — Wychowawcezych - przedmiotem dziatalnosci CPO-W jest

zapewnienie catlodobowej opieki i wychowania oraz zaspakajanie niezbednych potrzeb
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bytowych, rozwojowych w tym emocjonalnych, spotecznych i religijnych dzieci i mlodziezy w
zakresie wynikajacym z indywidualnych potrzeb na poziomie obowigzujgcych standarddw.
Placowki bedace w strukturze Centrum sg placowkami opiekuficzo-wychowawczymi typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego oraz specjalistyczno-terapeutycznego, ktore realizujg zadania
instytucjonalnej pieczy zastepczej w zakresie:

e opieki nad dzieckiem i rodzing — objecia opiekg dzieci cze$ciowo lub catkowicie
pozbawionych opieki rodzicielskiej, dla ktérych nie znaleziono rodzinnej opieki zastepczej;

e objecia opiekg dzieci zaniedbanych $rodowiskowo oraz nawigzania wspolpracy z rodzing
biologiczng tych dzieci;

e zapewnienia dzieciom opieki calodobowej i wychowania oraz zaspokajania ich niezbednych
potrzeb;

e realizowania planu pomocy dziecku przygotowanego we wspolpracy z asystentem rodziny
dziecka;

e zapewnienia  dzieciom  ksztalcenia, = wyrownywania  opdéznien  rozwojowych
i szkolnych, zapewnienia korzystania z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych;

e podejmowania dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny naturalnej, badz innej rodzinnej

formy zastepczej.

Ogoélna liczba miejsc w calodobowych Placowkach, funkcjonujgcych w strukturze

organizacyjnej Centrum wynosi:

e 14 miejsc w Placoéwce Opiekunczo-Wychowawczej nr 1 w Pyrzycach przy ulicy Mtodych
Technikow 5b;

e 14 miejsc w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej nr 2 w Pyrzycach przy ulicy Mlodych

Technikow 5e.

Powiatowy Zespo6l ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci - zostal powotany przez Staroste

Pyrzyckiego, wykonujacego zadania z zakresu administracji rzgdowej, zarzgdzeniem Nr.15/OP-
PCPR/2001 z dnia 21.12.2001 r., zmienionym zarzadzeniem: Nr 10A/2002 z dnia 20.09.2002 r. i
od dnia 1 stycznia 2010 r. dziata jako odrgbna jednostka organizacyjna Powiatu Pyrzyckiego —
na mocy zarzadzenia Nr 35/0P/2009 Starosty Pyrzyckiego z dnia 16.12.2009 r.

Zakres dzialania Zespolu obejmuje realizacj¢ - jako organ I instancji - zadan z zakresu

administracji rzadowej dotyczacych:

26



e wydawania orzeczen o niepelnosprawnosci 0sob, ktore nie ukonczyly 16 rok zycia,

e wydawania orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci 0sob, ktére ukonczyly 16 rok zycia;

o wydawania orzeczeh o wskazaniach do ulg i uprawnien osob posiadajacych orzeczenia o
inwalidztwie lub niezdolno$ci do pracy, o ktorych mowa w art. 5 i 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 1. Nr.127, poz. 721 z p6z. zm. ),

e wydawania orzeczef o umorzeniu postepowania w przypadku zgonu osoby zainteresowanej
lub dziecka oraz w przypadku wycofania wniosku;

e wydawanie postanowien i zawiadomien, o ktérych mowa w §19 ust. 3 pkt 2 i 3
rozporzadzenia w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci;

e wydawania z upowaznienia Starosty legitymacji osoby niepetnosprawnej.

Punkt Interwencji Kryzysowej - w ktorym udzielana jest pomoc psychologiczna 1 prawna

rowniez osobom do$wiadczajacym przemocy. Osoby do$wiadczajace przemocy, zglaszajgc sie
do PIK otrzymujg bezplatng, fachowa, czgsto dlugofalowa pomoc ukierunkowang na
uswiadomienie ofiarom przemocy ich praw, przywrocenie rownowagi psychicznej i
wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci, otrzymuja takze pomoc w sporzadzaniu pism
procesowych i urzedowych.

Liczba porad udzielonych przez psychologa i prawnikéw w ramach PIK:

2021 rok — 161 porad psychologicznych i 105 porad prawnych;

2022 rok — 140 porad psychologicznych i 100 porad prawnych;

2023 rok — 175 porad psychologicznych i 111 porad prawnych.

Warsztaty Terapii Zajeciowej — sa placowka stwarzajacg osobom niepelnosprawnym

niezdolnym do podjecia pracy mozliwosci rehabilitacji spolecznej i zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbgdnych do podjecia zatrudnienia. Uczestnikami
warsztatow mogg by¢ osoby posiadajacy prawnie potwierdzony status niepetnosprawnosci i
posiadajgce w swoim orzeczeniu o niepelnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnoscei

wskazanie do uczestnictwa w terapii zajgciowe;.

Srodowiskowy Dom Samopomocy - placowka realizuje zadania w zakresie:
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e Trening6w umiejetnosci spedzania wolnego czasu tj. biblioterapii, filmoterapii, zajecia z
elementami teatru oraz muzykoterapii; -

o Ksztaltowanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci czynnosci dnia codziennego w
zakresie samoobstugi i zaradnosci zyciowej poprzez treningi realizowane wg plandw
postepowania wspierajgco-aktywizujacego tj. dziatania w pracowni komputerowej,
kulinarnej oraz plastyczno-r¢kodzielniczej;

e Podtrzymywanie i usprawnianie aktywnosci fizycznej tj. ¢wiczenia ogdlnousprawniajace;

o Ksztaltowanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejgtnosei spolecznych tj. aktywizacja

zawodowa, pomoc i poradnictwo psychologiczne oraz spotkania spolecznodci.

3.2.3 Rynek pracy i bezrobocia

Opis obszaru rynku pracy i bezrobocia

Bezrobocie, zjawisko wzglednie nowe w naszej gospodarce po roku 1990, stanowi jeden z
najwazniejszych czynnikéw zwiekszajacych zagrozenie ubéstwem. Jego znaczenie nalezy
zbada¢ doktadniej, zwracajac tez uwage na dtugotrwalo$é bezrobocia, na dostep bezrobotnych
do zasitkow czy wreszcie na inne- poza zasitkiem- Zrodta dochodéw. Definicji wymaga samo
pojecie bezrobotnego.

Bezrobotny- to osoba nie zatrudniona i nie wykonujgca innej pracy zarobkowej, zdolna i
gotowa do podjecia zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacego w
danym zawodzie lub sluzbie, nie uczaca si¢ i zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy.
Bezrobocie jest $cisle zwigzane z ubdstwem i najczeseiej jest przyczyng ubdstwa.

Juz sama obecno$¢ w rodzinie jednej osoby bezrobotnej ponad dwukrotnie zwieksza zagrozenie
ubéstwem a przy wigkszej liczbie bezrobotnych wskaznik ubOstwa ulega jeszcze raz
podwojeniu. Powazniejsze zagrozenie ubdstwem dotyczy rodzin, ktorych gtéwnym zrédlem
utrzymania sg zasitki dla bezrobotnych (ponad 80% o0s6b z tych rodzin nalezy do
najbiedniejszych).

Bezrobocie jest czynnikiem, ktorego oddziatywanie zalezy od grupy spoteczno — ekonomicznej
gospodarstwa domowego. Wynika to z faktu, Zze natezenie bezrobocia jest nieréwnomierne:
wyzsze w gospodarstwach pracownikow oraz emerytow i rencistow, nizsze- w powigzanych z

rolnictwem.



Wystepowanie 0s0b bezrobotnych w gospodarstwie najbardziej wigc pogarsza sytuacje
cztonkoéw rodzin emeryckich i pracowniczych, a w mniejszym stopniu odczuwajg zwigkszenie
zagrozenia rodziny rolnikow indywidualnych.

Bezrobocie z pewnoscig tez odbija sie na statusie ekonomiczno — spolecznym rodzin , wpltywa
na kondycje psychiczng cztonkdw rodziny, ksztattuje ich perspektywy zyciowe.

Jesli za$ chodzi o zagrozenie ubdstwem, to sprawg pierwszoplanowa moga okazac si¢
uprawnienia do zasitkow 1 ich wysokos¢.

Okres roku wyznaczajgcego w Polsce horyzont wyptacania zasitkow dla bezrobotnych stanowi¢
wiec powinien granice oddzielajacg bardziej od mniej zagrozonych ubostwem.

Tak pojete bezrobocie jest problemem spotecznym Powiatu pyrzyckiego .Dla zobrazowania jego
skali, tendencji w poszczegolnych okresach zamieszczono dane tabelaryczne.

Powiatowy Urzad Pracy w Pyrzycach realizuje Powiatowy Program Przeciwdzialania

Bezrobociu oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2021 — 2025.

Powiatowy Program Przeciwdziatania Bezrobociu oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na
lata 2021 - 2025 dla Powiatowego Urzedu Pracy w Pyrzycach jako gléwny cel zaklada

promocje zatrudnienia i aktywizacj¢ lokalnego rynku pracy.

Cele szczegdtowe:

- Zwigkszenie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych ze szczegolnym uwzglednieniem
kobiet.

- Spadek liczby 0sob bezrobotnych.

- Ograniczenie bezrobocia 0s6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

- Przeciwdziatanie psychospotecznym skutkom bezrobocia.

- Ksztaltowanie postaw przedsigbiorczych.

- Wspolpraca ze szkotami w celu dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy.

- Wspolpraca lokalnych instytucji stuzb spotecznych, sthuzb zatrudnienia oraz partnerow

spolecznych na rzecz aktywizacji dtugotrwale bezrobotnych ze szczegdlnym

uwzglednieniem kobiet.

- Realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania

bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych,

wynikajgcych z programéw operacyjnych wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy.
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- Pozyskiwanie i ejektywne zarzadzanie krajowymi i unijnymi $rodkami finansowymi na

programy aktywizacji zawodowe;j.

Tabela nr 10: Stopa bezrobocia w latach 2020 — 2023 w powiecie pyrzyckim

Okres 2020 2021 2022 2023
styczen 11,4 121 12,6 11,8
luty 11,5 12,3 13,1 12.1
marzec 1155 12,1 12,7 11,6
kwiecien 122 11.3 11,9 10,6
maj 12,56 11,3 11,9 10,4
czerwiec 12,2 11,0 11,4 10,4
lipiec .25 10,6 11,3 10,2
sierpien 11,9 10,5 hik 10,1
wrzesien 11,6 10,3 11,4 9,9
pazdziernik 11,6 10,0 11,6 10,1
listopad 11:6 10,3 117 9,9
grudzien 1457 1251 11,1 10,2

Wiecej informacji: https://pyrzyce.praca.gov.pl/rynek-pracy/statystyki-i-analizy

Tabela nr 11: Wykaz os6b bezrobotnych w 2023 roku w powiecie pyrzyckim

Bezrobotni Bezrobotni, ktorzy Bezrobotni zarejestrowani
zarejestrowani podjeli prace opdlem ¥ tyiiz prawem do
zasitku

Razem | Kobiety | Razem | Kobiety | Razem | Kobiety | Razem | Kobiety
Styczen 183 87 74 38 12892 700 248 142
Luty 153 85 72 38 1331 729 247 147
Marzec 168 84 98 58 1288 698 235 134
Kwiecien 137 68 134 63 1157 645 212 124
Maj 144 65 81 47 1129 622 216 120
Czerwiec 157 80 76 42 1123 621 224 .27
Lipiec 147 85 73 44 1101 620 214 124
Sierpien 167 84 90 50 1093 614 199 121
Wrzesien 175 94 109 61 1071 602 189 106
Pazdziernik | 165 79 78 49 1086 591 197 110
Listopad 128 66 77 39 1067 584 196 104
Grudzien 158 72 59 36 1102 590 199 102

Zrodlo: Dane PUP
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Powiatowy Urzad Pracy w Pyrzycach wspiera pracodawcéw w zatrudnianiu pracownikow,
tworzeniu nowych miejsc pracy oraz bezrobotnych i poszukujacych pracy w podejmowaniu
aktywnosci zawodowej, poprzez realizacje ustug i instrumentow rynku pracy, m.in. takich jak:

¢ posrednictwo pracy,

e poradnictwo zawodowe,

o szkolenia i inne formy podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

° staze,

e prace interwencyjne,

» jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;j,

» refundacja kosztow wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy,

* bony stazowe, bony szkoleniowe, bony na zasiedlenie, bony zatrudnieniowe,

« instrumenty dla bezrobotnych do 30 roku zycia,

» dofinansowanie zatrudnienia bezrobotnego powyzej 50 roku zycia,

* grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy, $wiadczenie aktywizacyjne, wsparcie

0s6b powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej z opiekg nad dzieckiem lub osobg

zalezng.

4. WSPARCIE OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

4.1 Opis obszaru wsparcia 0s6b z niepelnosprawnosciami

Jednym z efektow procesu decentralizacji wihadzy i rozwoju samorzadnych spolecznosci jest
przejmowana przez spolecznosci lokalne odpowiedzialno$¢ za rozwigzywanie problemow
spotecznych istniejgcych na ich terenie.

Problemem takim jest niewatpliwie sytuacja ludzi niepelnosprawnych — warunki ich zycia,
mozliwo$é podjecia pracy, ksztalcenia, rehabilitacji i udziat ich w zyciu spotecznym.

W wickszosci przypadkéw rozpatrujac rozne aspekty sytuacji zyciowej osob niepetnosprawnych
ocenia si¢ te sytuacje jako zla, a szczegélnie w zakresie ulatwien w pokonywaniu barier
architektonicznych i mozliwo$ciach zatrudnienia.

Srodowisko lokalne tworzy bariery nie tylko dla 0sob korzystajacych z wozkow inwalidzkich,
czy poruszajgcych sie przy pomocy kul, lasek, niewidomych i ghuchych, ale takze dla 0sob w

podesztym wieku, niepelnosprawnych czasowo (matki z dziecmi w wozkach, osoby w trakcie
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rehabilitacji). W spoleczenstwie polskim bowiem integracja oséb niepetnosprawnych stwarza

duze trudnosci i napotyka wiele barier.

Swiat wspdlczesny narzuca i lansuje poprzez s$rodki masowego przekazu ideal cztowieka
sukcesu: wydajnego, atrakcyjnego, silnego i tym samym szczesliwego. Przecietny czlowiek
utozsamia si¢ z takim idealem i chce go osiggna¢. Konfrontacja z niepetnosprawnoscia jest
wstrzasem, przypomnieniem , ze on tez moze by¢ chory, moze sie zestarze¢, a najwazniejsze jest
przypomnieniem, ze zycie ludzkie jest kruche i niejednokrotnie uzaleznione od przypadku.

Wszystko to powoduje, ze czlowiek uciekajac od pod$wiadomych lekéw niejednokrotnie
zachowuje si¢ irracjonalnie w kontaktach z niepelnosprawnymi. Dlatego tez obecnie, gdy
dominuje kultura masowa, integracji 0sob niepetnosprawnych nie osiggnie ysie; apelujac tylko do
humanitarnych wartosci ideatow cztowieka, czy poprzez deklaracije polityczno — spoteczne.

Powyzsze wprowadzenie byloby niepelne gdyby nie przedstawi¢ tzw. spolecznego modelu
niepetnosprawnosci, ktory ,,widzi” niepelnosprawnos$é jako problem spoleczny w aspekcie

spolecznej integracji.

Niepetnosprawno$¢ nie jest tylko wlasnoscig osoby, lecz zespotu warunkéw $rodowiska
spolecznego i fizycznego (bariery spoleczne, ekonomiczne, prawne, architektoniczne,
urbanistyczne), ktére powodujg trudnoéci, ograniczenia i problemy osoby niepetnosprawne;.

Niepetnosprawnos¢ jest problemem spolecznym powiatu pyrzyckiego.

Dla potrzeb napisania niniejszej strategii analizowane bedg dane uzyskane z Powiatowego
Zespotu do Spraw Orzekania w Pyrzycach, ktéry realizuje zadania okreslone w ustawie o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, z zakresu
administracji rzadowej i jest jednostka o uprawnieniach organu orzekajacego o
niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci, jako instancja I stopnia. Orzeczenie jest
dokumentem potwierdzajgcym niepelnosprawno$é. Przystugujace osobie niepetnosprawnej
Swiadczenia oraz ulgi i uprawnienia uzaleznione sg od orzeczonej niepelosprawnosci lub
stopnia niepetnosprawnosci, a w niektérych przypadkach réwniez od kodu schorzenia lub
szczegblowego wskazania znajdujacego si¢ na orzeczeniu. Otrzymane w Zespole orzeczenie
nalezy ztozy¢ we wlasciwej instytucji przyznajacej $wiadczenia lub ulgi. W znacznej wiekszosci
wnioski 0 wydanie orzeczenia zostaly ztozone celem uzyskania zasitku pielegnacyjnego i przez

opiekuna osoby niepeosprawnej $wiadczenia pielggnacyjnego, zdobycia odpowiedniego
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zatrudnienia, korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej. Kolejna grupa wnioskow dotyczyla
uzyskania karty parkingowej, zaopatrzenia w S$rodki ortopedyczne i Srodki pomocnicze,
korzystania z ulgowych przejazdow srodkami PKS i PKP oraz uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowe;.

Ponizej przedstawione sg dane informujgce o liczbie wydanych orzeczeniach na przestrzeni

trzech lat z uwzglednieniem stopni niepetnosprawnosci.

Tabela nr 12: Liczba wydanych orzeczeri o stopniu niepelnosprawnosci

Stopien 2021 2022 2023
niepelnosprawnosci
Znaczny 227 216 242
Umiarkowany 304 27 297
Lekki 69 86 70
L.gcznie 600 573 609

Zrédlo: dane z Powiatowego Zespolu ds Orzekania

Najliczniejszg grupe 0s6b stanowig osoby posiadajace orzeczong niepelnosprawnos¢ w stopniu
umiarkowanym. Liczba tych osob w wykazanym przedziale czasowym utrzymuje si¢ na
podobnym poziomie.

Osobie niepetnosprawnej do 16 roku zycia wydawane sg orzeczenia o niepetnosprawnosci bez

wskazania stopnia niepelnosprawnosci.

Tabela nr 13: Liczba wydanych orzeczen dla osob ponizej 16 lat

Liczba wydanych
orzeczen

2021 rok

2022 rok

2023 rok

50

54

47

Zrédio: dane z Powiatowego Zespolu ds Orzekania
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Orzeczenia o niepetnosprawnosci i orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci zawierajg symbole
bedace jej przyczyna, co przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 14: Liczba wydanych orzeczer o stopniu niepelnosprawnosci (dorosli) z powodu
przyczyn

Przyczyna niepelnosprawnosci 2023
01-U 22
02-P 67
03-L 34
04-0 24
05-R 207
06-E 4
07-S 85
08-T 30
09-M 47
10-N 39
11-1 27
12-C 3

Zrédlo: dane z Powiatowego Zespolu ds Orzekania
Objasnienia przyczyn niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenia umystowe;

02-P choroby psychiczne;

03-L zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu;
04-O choroby narzadu wzroku;

05-R uposledzenia narzadu ruchu;

06-E epilepsja;

07-S choroby uktadow oddechowego i krazenia;
08-T choroby uktadu pokarmowego;

09-M choroby uktadu moczowo-plciowego;
10-N choroby neurologiczne;

11-I inne, w tym schorzenia endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne;

12-C calosciowe zaburzenia rozwojowe.



Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Pyrzycach wydat:

e w2021 roku 95 kart parkingowych
e w2022 roku 90 kart parkingowych
e w2023 roku 126 kart parkingowych.

Karty parkingowe sg wystawiane na okres waznosci orzeczenia o niepetnosprawnosci, stopniu

niepelnosprawnosci.

4.2 Dofinansowania Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Zadania powiatu z zakresu rehabilitacji spolecznej, wynikajace z zapisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu = 0sob
niepelnosprawnych, finansowane ze srodkéw PFRON, oraz obowigzujacy powiecie “Powiatowy
Program Dzialan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych w Powiecie Pyrzyckim na lata 2022 -2027”
przyjety Uchwalg nr XXXI/180/2022 Rady Powiatu Pyrzyckiego z dnia 30 marca 2022 r.,
stanowig jedno z gloéwnych zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie podejmowane na
rzecz 0s6b niepelnosprawnych aby ztagodzi¢ potrzeby tych osob na plaszczyznie spolecznej i

zawodowej.

Rehabilitacja spoleczna:
edofinansowanie uczestnictwa o0sdb niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych;
elikwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych;
edofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych;

edofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 1 srodki

pomocnicze.



Zadania te przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela nr 15: Srodki PFRON wykorzystane na zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej

Rehabilitacja spoleczna

rodzaj zadania

Wykorzystana kwota w zl.

2021 rok

2022 rok

2023 rok

Dofinansowanie uczestnictwa
0s0b z niepelnosprawnosciami i
ich opiekunow w turnusach

rehabilitacyjnych

0,00 zt

24.066,00 zt

30.000,00 zt

Dofinansowanie do likwidacji
barier architektonicznych, w
komunikowaniu sig i

technicznych

149.219 zi

195.581,00 zt

107.999,11 z

Dofinansowanie sportu, kultury,
rekreacji i turystyki osob z

niepelnosprawno$ciami

2.000,00 zt

2.000,00 zt

7.600,00 zt

Dofinansowanie zaopatrzenia w
sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i

srodki pomocnicze

273.7767 zt

247.331,00 zt

364.309,34 zt

Razem

424.986,00

468.978,00

509.908,45

Tabela nr 16: Liczba osob, ktore otrzymaly dofinansowanie ze Srodkéw PFRON na zadania 7

zakresu rehabilitacji spolecznej

Rehabilitacja spoleczna

Liczba osob
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rodzaj zadania

2021 rok

2022 rok

2023 rok

Dofinansowanie uczestnictwa
0s0b z niepelnosprawno$ciami i
ich opiekunéw w turnusach

rehabilitacyjnych

0

14

17

Dofinansowanie do likwidacji
barier architektonicznych, w
komunikowaniu sig¢ i

technicznych

24

16

20

Dofinansowanie zaopatrzenia w
sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i

srodki pomocnicze

140

144

195

razem

164

174

242

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach

Srodki PFRON przekazywane powiatowi na realizacj¢ zadan powiatu wynikajgcych z ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob niepetnosprawnych rosng, rosnie tez liczba o0séb

korzystajacych z dofinansowan. Jednak srodki algorytmowe nie wyczerpujg wszystkich potrzeb

0s6b z niepetnosprawnos$ciami zarowno w rehabilitacji spolecznej jak i zawodowej.

Rehabilitacja zawodowa:

Na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej Powiatowy Urzad Pracy w Pyrzycach ze
srodkow  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych przeznacza na

dofinansowanie stypendium stazowego, wyposazenie stanowisk pracy i instrumentéw rynku

pracy, podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

Tabela nr 17: Limit srodkéw w PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej

Rehabilitacja zawodowa

Wykorzystana kwota

2021

2022

2023
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Instrumenty i ustugi rynku pracy 39.419,77 7t 35.288,00 zt 39.620,00 zt

Zrédlo: opracowania wlasne na podstawie danych PCPR Pyrzyce

Warsztaty Terapii Zajeciowej

Warsztat terapii zajeciowej jest wyodrgbniong organizacyjnie i finansowo placowka stwarzajaca
osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwo$¢ rehabilitacji spolecznej i
zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia. Uczestnikami warsztatow moga by¢ osoby posiadajgcy prawnie potwierdzony status
niepetnosprawnosci i posiadajgce w swoim orzeczeniu o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci wskazanie do uczestnictwa w terapii zajeciowej. Na podstawie wskazan do
terapii zajeciowej zawartych w orzeczeniu o stopniu niepelnosprawnosci, wydanych przez

wlasciwy organ,.Do WTZ w Nowielinie uczeszcza 35 uczestnikow.

Kwota Srodkoéw przekazywanych na dziatalno$s¢ WTZ w Nowielinie:

B 2021 1. - 843.734 7. ( 759.360 zt. z PFRON i 84.374 zI. z budzetu powiatu)

P 2022 1. - 1.007.067 zt. ( 906.360 zt. z PFRON i 100.707 zL. z budzetu powiatu)
B 2023 1. - 1.147.068 zt. ( 1.032.360 zt. z PFRON i 114.708 zt. z budzetu powiatu)

Program ,,Aktywny samorzgd”

Powiat pyrzycki realizuje program ,Aktywny samorzad” adresowany do 0sdb
niepetnosprawnych w  wieku aktywnosci zawodowej. Glownym celem programu jest
wyeliminowanie  lub  zmniejszenie  barier  ograniczajgcych — uczestniczenie  0séb
niepetnosprawnych w zyciu spolecznym, zawodowym oraz w dostepie do edukacji. Program ten

obejmuj dwa Moduly ktore obejmuja okreslong specyfike zadan.

Modul I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoleczng i zawodowa, w tym:

1. Obszar A — likwidacja bariery transportowe;j:
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o Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu
(adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub 0sob ze
znacznym albo umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosei, z dysfunkcja narzadu
ruchu);

e Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do 0sob ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu);

e Zadanie 3 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do 0sob ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu stuchu, w stopniu
wymagajacym korzystania z ustug thumacza jezyka migowego);

e Zadanie 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu
(adresowana do 0s6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,

z dysfunkcjg narzadu stuchu);

Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoleczefistwie informacyjnym:

e Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania (adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku
zycia lub do 0s6b ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu
wzroku lub obu rak);

e Zadanie 2 — dofinansowanie szkolefi w zakresie obslugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania;

e Zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania (adresowana do 0s6b z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z
dysfunkcjg narzadu wzroku);

e Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania (adresowana do 0sob z orzeczeniem o niepelnosprawnosci - do 16 roku
zycia lub o0séb ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu stuchu i trudnosciami w komunikowaniu sig za pomocg mowy);

o Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprz¢tu
elektronicznego, zakupionego w ramach programu (adresowana do 0s6b z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub osob ze znacznym stopniem

niepelnosprawnosci);
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3. Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu sie:

Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
(adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub 0sob ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg uniemozliwiajacg samodzielne
poruszanie si¢ za pomocg wozka inwalidzkiego o napedzie recznym);

Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym (adresowana do o0sob z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub 0s6b ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci);

Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci (adresowana do
0s6b ze stopniem niepetnosprawnosci);

Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny,
w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne - co najmniej na Il poziomie
Jakosci (adresowana do 0s6b ze stopniem niepetnosprawnosci);

Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzadowania elektrycznego do wdzka recznego (adresowana do 0séb z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub 0s6b ze znacznym stopniem
niepetnosprawnoscei, z dysfunkcja narzadu ruchu powodujacg problemy w samodzielnym
przemieszczaniu si¢ i posiadajacych zgode lekarza specjalisty na uzytkowanie

przedmiotu dofinansowania);

4. Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowe]j poprzez zapewnienie opieki dla

0s0

by zaleznej (dziecka przebywajgcego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu

opieka, pomoc adresowana do o0séb ze znacznym Iub umiarkowanym stopniem

niepetnosprawnosci, ktore sa przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym

dziecka).

Modul

IT — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym.

Ze wsparcia w ramach programu ,, Aktywny Samorzad” korzysta bardzo liczna grupa osob.

W ramach programu Aktywny samorzad do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wptyneto:

2021 r.
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» Modut I — 14 wnioskéw na kwote: 84.763,47 zt.
P Modut II - 7 wnioskéw na kwote: 11.265,00 zt.
2022 r.

» Modul I — 16 wnioskéw na kwote: 142.630,25 7t
» Modut II - 3 wnioski na kwote: 6.500,00 z1..
2023 r.

» Modutl I — 14 wnioskdéw na kwote: 85.968,31 zt.
» Modut I — 6 wnioskéw na kwote: 15.960,00 zt..

W programie Aktywny Samorzad byly zabezpieczone (wyplacone) srodki PFRON na wszystkie
spetniajgce krytei’ia programu wnioski ztozone przez osoby z niepelnosprawnosciami. W powiecie
obowigzuje “Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych w  Powiecie
Pyrzyckim na lata 2022 -2027” przyjety Uchwata nr XXX1/180/2022 Rady Powiatu Pyrzyckiego
z dnia 30 marca 2022 r.

5. PIECZA ZASTEPCZA NA TERENIE POWIATU PYRZYCKIEGO

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastepczej Starosta wykonuje za posrednictwem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ktory jest ustanowiony takze organizatorem pieczy
zastepczej.
Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy w szczegolnosci:
1. prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
2. kwalifikowanie osob kandydujgcych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
~ zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkow i

ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;
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3. organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4. organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekuficzo - wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $§wiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora i
wychowawcy w placowcee opiekunczo - wychowaweczej typu rodzinnego;

5. zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorge pod uwage ich potrzeby;

6. zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza, w
szczegdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7. organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzgcych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy;

8. wspolpraca ze $rodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spolecznej, sadami i ich organami pomocniczymi,
instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze ko$ciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi;

9. prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0sob sprawujacych rodzinng piecze zastepczg i
ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

10. zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujagcym rodzinng piecze zastepcza, w
szczegoOlnosci w zakresie prawa rodzinnego;

11. dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

12. prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie o0sob zglaszajacych gotowo$¢ do pehienia
funkcji  rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno -
pedagogiczne osob sprawujacych rodzinng piecze zastepczg oraz rodzicéw dzieci
objetych tg pieczg;

13. przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy sytuacji
osobistej, rodzinnej i majatkowej dotyczacych kandydatow do petnienia funkeji rodziny

zastepezej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
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14. zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

15. przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;
16. zglaszanie do o$rodkoéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

17. organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastgpcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowa¢ opieki, w

szezegolnosei z powodéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

Zaburzenie rownowagi systemu rodzinnego prowadzi czgsto do pozbawienia dzieci, trwale lub
przejsciowo, szans wychowywania si¢ we wlasnej rodzinie, ze wzgledu na brak odpowiednich
warunkéw opiekunczo - wychowawczych. Dzieci pozbawione mozliwosci wychowywania si¢ w
swojej rodzinie naturalnej pochodza glownie z rodzin dysfunkeyjnych, w ktorych panuje
niewlasciwa atmosfera, konflikty rodzinne, bledy wychowawcze, brak odpowiedzialnosci za
dzieci, brak jest wiezi uczuciowych miedzy czionkami rodziny, a szczegélnie w stosunku do
dziecka. Na dezintegracie rodziny wplywa réwniez zta sytuacja materialna, mieszkaniowa,
narastajaca frustracja spowodowana bezrobociem. Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo -
wychowawezych niejednokrotnie jest podstawg do organizowania zastepezych form opieki nad

dzieckiem.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej w
przypadku niemoznosci zapewnienia opieki i wychowania przez rodzicow, dziecko umieszcza
sie w pieczy zastepczej, ktora organizuje powiat.
System pieczy zastepezej to: zespdl osob, instytucji i dziatah majacych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i
wychowania przez rodzicow.
Piecza zastepcza zapewnia:
1. pracg z rodzing umozliwiajaca powr6t dziecka do rodziny lub gdy jest to niemozliwe -
dazenie do przysposobienia dziecka;
2. przygotowanie dziecka do: godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,
pokonywania trudnodci zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i

podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych kontaktow z rodzing i
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rowiesnikami, w celu lagodzenia skutkéw do$wiadczania straty i separacji oraz
zdobywania umiejetnosei spotecznych;
3. zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb

bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno — rekreacyjnych.

Reforma systemu pomocy spolecznej sprawita, ze rodzinna i instytucjonalna piecza zastepcza
staly si¢ odrgbnymi (poza systemem pomocy spolecznej) zadaniami nalezacymi do wiasciwosci
powiatu. Objecie dziecka jedng z form pieczy zastepczej nastepuje na okres nie dhuizszy niz do
osiggnigcia pelnoletniosci. Osoba, ktéra osiggneta pelnoletnioé przebywajac w pieczy
zastgpezej, moze przebywaé w dotychczasowej rodzinie zastepezej, rodzinnym domu dziecka
albo placowce opiekuniczo - wychowawczej, za zgoda odpowiednio rodziny zastepczej,
prowadzgcego rodzinny dom dziecka albo dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej, nie
diuzej jednak niz do ukoriczenia 25 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke lub legitymuje sie

orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosei i uczy sie.

Jedng z najbardziej dogodnych form opieki zastepczej nad dzieckiem jest rodzina zastepcza.
Wedtug ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

1. rodzina zastgpcza spokrewniona (dziadkowie i rodzefstwo dziecka);

2. rodzina zastgpcza niezawodowa (osoby niespokrewnione z dzieckiem lub krewni

niebedacy wstgpnymi lub zstepnymi dziecka);

3. rodzina zastgpcza zawodowa w tym zawodowa pehiaca funkcje pogotowia

rodzinnego;

4. rodzina zastepcza zawodowa specjalistyczna

5. rodzinny dom dziecka.

Rodzina zastgpcza oraz rodzinny dom dziecka zapewniaja dziecku catodobowa opieke i

wychowanie, w szczegdlnosci:

1. traktujg dziecko w sposéb sprzyjajgcy poczuciu godnosei i wartosci osobowej;

2. zapewniajg dostep do przystugujacych $wiadczen zdrowotnych;

3. zapewniajg ksztalcenie, wyrownywanie brakow rozwojowych i szkolnych;
4. zapewniaja rozwdj uzdolnien i zainteresowan;
5

- zaspokajaja jego potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, spoteczne oraz religijne;



6. zapewniajg ochrone przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne
dziecka;
7. umozliwiaja kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad postanowi

inaczej.

Tabela nr 18: Liczba dzieci umieszczonych na terenie powiatu pyrzyckiego w latach 2021 -
2023

2021 2022 2023
19 1 23

Liczba
umieszczonych dzieci

Zrédlo: opracowania wlasne na podstawie danych PCPR Pyrzyce

Drzieci z terenu Powiatu Pyrzyckiego umieszczone sg takze na terenie innych powiatow w Polsce
jak réwniez w Regionalnych Placowkach Opiekuficzo — Terapeutycznych.

Bardzo zroznicowany jest koszt pobytu dziecka w pieczy rodzinnej w poréwnaniu do pobytu
dziecka w pieczy instytucjonalnej. Wysoko$¢ $wiadczenia dla rodzin  zastgpczych
spokrewnionych, niezawodowych oraz zawodowych regulowane jest przepisami ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Waloryzacja tych $wiadczen jest na przestrzeni
ostatnich lat symboliczna. Obecnie $wiadczenia te wynosza 785,00 zt me na kazde dziecko w
rodzinie spokrewnionej oraz 1189,00 zt na kazde dziecko w rodzinie niezawodowe] oraz
zawodowej.

Gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go
po raz pierwszy w pieczy zastgpezej ponosi odpowiednio wydatki w wysokoscei: 10% wydatkow
na opieke i wychowania dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepezej; 30%
wydatkéw na opieke i wychowania dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepezej; 50% wydatkéw na opieke i wychowania dziecka — w trzecim roku i nastgpnych
latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej.

Ponadto Powiat Pyrzycki posiada obecnie dwie placowki opiekuficzo wychowawcze.
Kazda z nich przeznaczona jest dla 14 dzieci. W placowkach tych moga przebywac dzieci
powyzej 10 roku zycia. Moga by¢ tam umieszczone mlodsze w przypadku umieszczenia ze

starszym rodzenstwem.
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6. PRZEMOC DOMOWA

Zgodnie z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.

U. 22021 r. poz. 1249 ze zm.) do zadan wlasnych powiatu nalezy w szczegolnodci:

0) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy domowe;j i
ochrony 0s6b doznajacych przemocy domowej;

7) opracowanie i realizacja programéw stuzacych dziataniom profilaktycznym majacym na celu
udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania i wdrozenia
prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych
przemocg domowg;

8) zapewnienie osobom doznajacym przemocy domowej miejsc w osrodkach wsparcia;

9) zapewnienie osobom doznajgcym przemocy domowej miejsc w osrodkach interwencji

kryzysowe;.

Zgodnie z art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy w
szczegblnoscei:

e tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla 0séb doznajacych
przemocy domowej;
e opracowywanie i realizacja programéw oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla 0séb

stosujacych przemoc domowa.

Zgodnie z art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. 0 przeciwdzialaniu przemocy domowej,
srodki na realizacje i obstuge zadan z zakresu administracji rzadowej zapewnia budzet paristwa .

Diagnozg problemu opracowano na podstawie danych bedacych w posiadaniu PCPR,
Komendy Powiatowej Policji w Pyrzycach, osrodkéw pomocy spolecznej, gminnych zespotow
interdyscyplinarnych .

Na podstawie zestawienia statystycznego KPP w Pyrzycach dotyczacego interwencji
domowych na terenie Powiatu Pyrzyckiego w latach 2020- 2023 wynika, ze odnotowano
ogolem: 792 interwencji domowych. W przypadku 257 interwencji zatozono procedure

Niebieskiej Karty. Z danych wynika ponadto, ze wszczgto 126 postepowan przygotowawczych o
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znecanie sie nad rodzing, a takze 369 postepowan w sprawie o uchylanie si¢ od placenia
alimentow.

Dane pokazuja, iz osoby pokrzywdzone zglaszajg si¢ po pomoc do stuzb i instytucji
dziatajgcych w obszarze przeciwdzialania przemocy domowej i korzystajag z mozliwosci

ukarania sprawcy, a zatem sg $wiadomi swoich praw.

Na terenie Powiatu Pyrzyckiego w kazdej gminie powolany jest Zespol
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy domowej, w sklad ktorych wchodzg
przedstawiciele pomocy spolecznej, policji, o$wiaty, ochrony zdrowia, kuratorzy itp. Ponizsze
tabele (6-9) przedstawiajg dane przekazane przez przewodniczacych zespoldw, dotyczace
procedury Niebieskiej Karty, w tym ilosci prowadzonych i zakoficzonych procedur oraz ilosci

0s6b, ktorych procedura dotyczy z latach 2020 — 2023 z podzialam na gminy.

Tabela nr 19: Stosowanie procedury NK przez gminne zespoly interdyscyplinarne w 2020 roku
s fedice ‘ ek i g Lo

[ liczba Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Razem ‘
Bielice Kozielice | Lipiany = Przelewice Pyrzyce Warnice
Zalozonych 6 4 | =6 | 13 19 4 7

Niebieskich Kart

mZiakor'lczonych 6 3 26 10 28 5 78
procedur NK
Osob dotknietych 7 4 30 16 24 3 86

przemocg w ‘
rodzinie- ogélem |

7— Witymr : kObiety 6 V 4 e 722 1 10 V 18 5 1 765
wedoegmt 1| . @ 4 T g 7
st 0 0 4 T ) R 0 13

Zrédlo: Dane z OPS
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Tabela nr 20: Stosowanie procedury NK przez gminne zespoly interdyscyplinarne w 2021 roku

liczba Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina | Gmina = Razem
Bielice Kozielice | Lipiany @ Przelewice Pyrzyce Warnice |
Zalozonych 3 5 8 9 24 2 51
Niebieskich Kart
Zakonczonych 1 5 8 15 23 3 55
procedur NK
Os6b dotknietych 1 S 8 11 34 2 61
przemocg w
rodzinie- ogolem
- w tym : kobiety 1 ‘ 5 6 10 ] 26 1 49
L e | . IR ] Lt
| mezczyzni 0 | 0 1 1 3 0 5
dzieci G L 0 5 I 700

Zrédlo: Dane z OPS

Tabela nr 21: Stosowanie procedury NK przez gminne zespoly interdyscyplinarne w 2022 roku

liczba Gmina i Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina = Razem
Bielice | Kozielice | Lipiany | Przelewice Pyrzyce | Warnice |
Zalozonych 0 ‘ 4 14 7 22 4 | 51
Niebieskich Kart [ 1
el it A B o il 2
Zakonczonych | 2 4 14 7 16 4 47
. procedur NK
| , ,
' Os6b dotknigtych 2 4 17 11 33 4 71
| przemoca w
| rodzinie- ogélem
- w tym : kobiety 2 4 10 9 ‘ 23 2 50
mezezyzni 0 0 1 1 S 1 8
dzieci 0 0 6 1 5 1 13
1
| SR S R =

Zrodlo: Dane z OPS



Tabela nr 22: Stosowanie procedury NK przez gminne zefsgq{yjntfeg{yscfypltftzafr{ze w 2023 roku

= 7iczba : ”G;ﬁin; *7Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina | Razem

| | | | Gmin e

‘ ‘ Bielice ‘ Kozielice ‘ Lipiany | Przelewice ‘ Pyrzyce Warnice ‘

. Zalozonyeh | 3 s o1 | o | e o

' Niebieskich Kart ‘ | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

S o R o S SR P EACwsceian Uyt Fos i s
Zakorizonyel | o0 | .8 T | 1 2 6 ‘ 60

“ procedur NK ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

| | | | |

s dothmietych | 3 | 6 L 21 ~ 15 | 55 T S
przemocg W | ‘ ‘ ‘ ‘

‘ rodzinie- ogétem ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

AR it e N N e d vt
-wtym:kobiety‘ 3 \ 5 ‘ 12 ‘ 9 38 ‘ 7. W 74 ‘

‘*' ﬁnTg}mzyz'mW" T T I T P N A | T |

oot 0t 10 R U Enka

0|

dzieci | O 07 | 6 T e
| | T

S ETRRE RO SR

Zrédio: Dane z OPS

Do zespolow interdyscyplinarnych z terenu Powiatu Pyrzyckiego w latach 2020 — 2023
wplynelo 251 Niebieskich Kart. Analiza danych pozwala stwierdzi¢, iz w stosunku do lat
ubieglych zauwazy¢ mozna niewielkg tendencj¢ wzrostowa w ilosci zaktadanych kart. Powyzej
przedstawione dane pozwolity uzyska¢ pewien obraz zjawiska przemocy domowe na terenie
Powiatu Pyrzyckiego. Trzeba takze wzig¢ pod uwagg, ze dane obejmujg tylko zglaszane
przypadki przemocy, co nie pozwala na oszacowanie pelnej skali tego zjawiska w spotecznosci
lokalne;.

Pomoc rodzinie, w ktorej wystepuje zjawisko przemocy domowej obliguje rowniez do
prowadzenia dzialan wobec 0s6b jg stosujacych. Ta czgs¢ wsparcia dla rodziny dotkniete;
przemocy jest najtrudniejsza do zrealizowania, bowiem przyznanie si¢ do stosowania przemocy
wobec najblizszych jest bardzo trudne. Powiat Pyrzycki oferuje co roku mozliwos¢ uczestnictwa
w programie korekcyjno - edukacyjnym dla osob stosujgeych przemoc domowsg. Warunkiem
koniecznym jest uznanie faktu stosowania przemocy w rodzinie i che¢ zmiany. Gtéwnym celem
programu korekeyjno — edukacyjnego dla sprawcow przemocy w rodzinie jest redukcja
zachowan agresywnych u jego uczestnikow, ksztaltowanie postawy partnerstwa i szacunku
wobec partnera oraz odpowiedzialnosci za popelnione czyny przemocowe. Spodziewane efekty
to pozytywne zmiany w postawach i zachowaniach, wzrost krytycyzmu wobec reakcji

przemocowych, oslabienie mechanizméw obronnych, zwiekszenie szacunku i empatii wobec
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kobiet, spadek liczby przypadkow przemocy domowej, spadek liczby rodzin, w ktorych
interwencje Policji i innych shuzb zajmujgcych sie przemoca domowa podejmowane sg

wielokrotnie.

Tabela nr 23: Program korekeyino — edukacyjny dla sdb stosujgeych przemoc domows

| Liczba: 2021 rok 2022 rok ] 2023 rok Razem
Edycji programu 1 1 1 = 1 3
Os()b,ktéré i Y 77 g i 775 i 77 N T9 -
ukonczyly program 3

Zrédflo: Dane wiasne PCPR Pyrzyce

7, danych zawartych w tabeli 10 wynika, iz co roku kilka lub kilkanascie 0s6b
uczestniczy w programie korekcyjno — edukacyjnym. W latach 2021 — 2023 program ukoficzyto
19 0sob. Osoby uczestniczace w programie kierowane byly przez zespoly interdyscyplinarne i
osrodki pomocy spolecznej z terenu Powiatu Pyrzyckiego, przez Sad oraz kuratoréw sadowych.
Po zakonczeniu edycji PCPR monitoruje sytuacje rodzin, w ktérych miala miejsce przemoc

przez okres 3 lat, poprzez kontakt w srodowisku, w celu uzyskania informacji o sytuacji w

rodzinie uczestnika programu.

7. KULTURA I EDUKACJA

7.1 Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pyrzycach udziela pomocy dzieciom (od
chwili urodzenia), mlodziezy uczacej si¢ na terenie powiatu pyrzyckiego i ich rodzicom (lub
prawnym opiekunom) oraz nauczycielom.

Do zadan Poradni nalezy w szczegolnosci opiniowanie, orzecznictwo, terapia zaburzen
mowy, terapia zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych, wspomaganie
wszechstronnego rozwoju dzieci i mlodziezy oraz podnoszenie efektywnosci ich uczenia sie,
pomoc w nabywaniu umiejgtnosci z zakresu komunikacji spolecznej, prowadzenie edukacji
prozdrowotnej, wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny i szkoly, profilaktyka
uzaleznien dzieci i mlodziezy, udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i

mlodziezy z grup ryzyka.
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Poradnia realizuje  zadania poprzez diagnoz¢ psychologiczno-pedagogiczno-

logopedyczna, konsultacje indywidualne, terapi¢ logopedyczng, pedagogiczna i psychologiczna,

zajecia indywidualne z uczniami, doradztwo zawodowe, dziatalno$¢ profilaktyczng — m.in.

poprzez realizowanie programow autorskich, szkolenia rad pedagogicznych, wspomaganie szkot

i warsztaty dla rodzicow.

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)

W 2023 1. przyjeto 911 dzieci i przeprowadzono nastepujace diagnozy:

psychologiczne — 414
pedagogiczne — 764
logopedyczne — 259
lekarskie — 177

Zespol Orzekajacy wydal orzeczenia:

o potrzebie indywidualnego nauczania — 33
o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych — 2,

potrzebie ksztalcenia specjalnego — 131, w tym ze wzgledu na:

a) niepetnosprawno$¢ ruchowa, w tym z afazjg — 19,
b) niepelnosprawno$¢ intelektualng — 54,

¢) z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera — 29,
d) z niepelnosprawnoscia sprzezong — 21,

e) zagrozenie niedostosowaniem spotecznym — 8

oraz opinie o potrzebie wezesnego wspomagania rozwoju dziecka — 34.

Wydano 380 pisemnych opinii, migdzy innymi w sprawach:

Y

2)

3)
4)

dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia,

dostosowania warunkéw i formy sprawdzianu badZ egzaminu do indywidualnych potrzeb
ucznia,

objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole lub przedszkolu,

odroczenia rozpoczecia spelniania obowigzku szkolnego.

Udzielono 50 konsultacji i porad bez badan.

Poza tym prowadzono r6zne formy pomocy indywidualnej:
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D)
2)
3)

terapia logopedyczna — 73 dzieci
terapia pedagogiczna — 33 dzieci

terapia psychologiczna — 6 dzieci

Wazng  dziedzing  dzialalnosci Poradni jest pomoc  grupowa, udzielana

w formie warsztatow, prelekeji, zaje¢ integracyjnych, itp.

W roku 2023 przeprowadzono:

1))
2)

3)

zaj¢cia na temat cyberprzemocy jako dziatanie profilaktyczne — SP Kozielice (3 klasy)
warsztaty integracyjne dla kl. 1 szkot ponadpodstawowych:

ZSnr 1 -6kl. (173 ucznidw)

Z8-2- 9 kl. (176 ucznidw)

warsztaty profilaktyczne: ,,Stop przemocy - jak rozbroi¢ agresje?":

SP Jesionowo - 4 klasy

SP Ktodzino - 4 klasy

SOSW Pyrzyce - 6 klas

NSP Przelewice - 4 klasy

Pracownicy Poradni uczestniczyli w spotkaniach zespotu specjalistow w SP w Okunicy.

Ponadto wspomagano nauczycieli w ramach prowadzonych sieci:

1)
2)
3)
4)
S)

1))
2)

3)
4)
S)

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia doradcdw zawodowych,

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia pedagogdw szkot i placowek powiatu pyrzyckiego,
Sie¢ pedagogdw specjalnych,

Sie¢ logopedow,

Sie¢ psychologow.

Pracownicy Poradni przeprowadzili warsztaty i szkolenia rad pedagogicznych:

Szkolenie dla pedagogdéw szkolnych z zakresu interwencji kryzysowe;.

SP Jesionowo — ,Relacje uczen — nauczyciel. Indywidualizacja podejscia do uczniéw ze
szczegOlnym uwzglednieniem ucznidw wycofanych, zagubionych i niesmiatych”.

ZS w Lipianach — ,,Zaburzenia przetwarzania stuchowego”.

PP 3 z OI Pyrzyce — ,,Zespot Aspergera — czym jest i czym sie objawia.”

PP 3 z OI Pyrzyce — ,,Przyczyny niewlasciwych zachowan u dzieci”.
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W ramach pedagogizacji rodzicow:
1) przeprowadzono warsztaty ,,Szkota dla Rodzicow” (2 edycje po 10 spotkan),

2) przeprowadzono prelekcje:

PP 4 Pyrzyce — ,,Samodzielno$¢ a rozwdj emocjonalno-spoteczny dziecka w wieku
przedszkolnym™

SP Kozielice — ,, Wspomaganie rodziny w wychowaniu do wartosci”

PP 4 Pyrzyce — ,,Problemy adaptacyjne dziecka w wieku przedszkolnym”

Poradnia byla réwniez wspolorganizatorem z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
dwoch szkolen dla pracownikéw socjalnych i asystentow rodziny nt. ,,Zjawisko przemocy
domowej — rola pracownika, funkcjonariusza, jego zaangazowanie i odpowiedzialnosc™.

Wspoltorganizowata konferencje ,,Miedzysektorowy Model Wsparcia dla dzieci, uczniow
i rodzin”. Zorganizowana konferencja dotyczyta uzaleznienia od urzagdzen cyfrowych.

Na podstawie porozumienia zawartego pomigdzy MEN a Powiatem Pyrzyckim, Poradnia
realizuje zadania z zakresu administracji rzadowej, wynikajacych z Programu kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”, w zakresie zapewnienia realizacji zadafn wiodacego osrodka
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczego na obszarze powiatu — zadanie: ,,Wieloaspektowa i
kompleksowa pomoc niepetnosprawnemu dziecku, w okresie od zerowego roku zycia do
rozpoczecia nauki w szkole oraz jego rodzinie”. W ramach programu w roku 2023 wsparciem
objeto 48 dzieci z rodzicami.

W roku 2023 zakonczono prace w ramach realizowanego przez Powiat Pyrzycki projektu
,Projekt innowacyjno-wdrozeniowy w zakresie oceny funkcjonalnej”, polegajacy na badaniu i
opracowaniu modelowych rozwigzai na rzecz $wiadczonego lokalnie miedzysektorowego
wsparcia dla dzieci, uczniéw i rodzin na podstawie metodyki oceny funkcjonalnej z
wykorzystaniem Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania Niepelnosprawnosci i Zdrowia
— ICF. W ramach projektu przeprowadzono badania przesiewowe 610 dzieci i uczniow z terenu
powiatu pyrzyckiego.

Poza dzialaniami statutowymi Poradnia prowadzi Archiwum Oswiatowe po Zespole

Ekonomiczno-Administracyjnym Szkét w Pyrzycach.
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7.2 Powiatowy Miedzyszkolny Osrodek Sportowy

Powiatowy Migdzyszkolny Osrodek Sportowy zwanym dalej PMOS jest publiczna

placowka wychowania pozaszkolnego. Organem prowadzacym placéwke jest Powiat Pyrzycki.

Organem sprawujgcym nadzor

pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator O$wiaty w Szczecinie. Do prowadzenia swojej

statutowej dziatalnosci PMOS korzysta z hal, sal, boisk sportowych znajdujacych sie na terenie

Powiatu Pyrzyckiego.

Cele i zadania PMOS

Rozwija zainteresowania sportowe dzieci i mlodziezy.

Poglgbia umiejgtnosei wykraczajgce poza szkolne programy wychowania fizycznego.
Stwarza warunki do rozwoju uzdolnien ruchowych mtodziezy szczegolnie utalentowanej
w wybranej dyscyplinie sportowe;.

Ksztattuje nawyki czynnego wypoczynku poprzez zamilowania do uprawiania
krajoznawstwa i turystyki.

Organizuje zawody sportowe, turnieje towarzyskie dla PMOS i innej mtodziezy i
dorostych.

Organizuje masowe imprezy sportowe, sportowo- rekreacyjne, turystyczne, festyny, itp.
Realizuje kalendarz Wojewodzkiego Szkolnego Zwigzku Sportowego w Szczecinie
(mistrzostwa powiatu i regionu).

W zakresie sportu wyczynowego prowadzi szkolenia w sekcjach sportowych.
Zapewnia - w miare posiadanych $rodkow - transport na zawody regionalne, pétinat i

finat wojewddzkie dla wszystkich typow szkol, ktore wywalczyty mistrzostwo powiatu.

PMOS realizuje zadania opiekunczo — wychowawcze przez:

Zapewnienie uczestnikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw podezas zajeé
Wigczenie do dzialalnosci wychowawezej i opiekuriczej rodzicow i opiekunow
Organizowanie imprez i uroczystosci w PMOS wigzacych emocjonalnie uczestnikow i
rodzicéw z placowka.

Wspoldzialanie z innymi instytucjami majacymi w zakresie swych dziatan prace z
usportowiong mtodzieza, LZS, klubami sportowymi, TKKF, zwigzkami sportowymi

Realizowanie programow edukacyjnych i profilaktyczno- wychowawczych.
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Placowka wspbdlpracuje z rodzinami wychowankow, placowkami kulturalno- o§wiatowymi,
instytucjami samorzadowymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz S$rodowiskiem lokalnym
PrZEZ:
e  Wspdlng organizacje imprez sportowych, sportowo — rekreacyjnych,
e Udzial wychowankow w przedsiewzigciach i imprezach organizowanych przez inne
placowki lub instytucje lokalne,
e Dzialanie na rzecz srodowiska,

e Zachecanie rodzicéw do aktywnego uczestnictwa w dziataniach placowki.
7.3 Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy przeznaczony jest dla dzieci i mtodziezy majacej
trudno$ci w nauce i posiadajgcej orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Dziatalnoscig swojg obejmuje nastepujace typy szkot:

e Szkole Podstawowa,

e Branzowg Szkole 1-go stopnia (kierunek kucharz),

e Szkofe Specjalna Przysposabiajaca do Pracy.
Osrodek posiada rowniez internat dla dzieci i mlodziezy mieszkajacej poza Pyrzycami. W naszej
szkole uczen odkrywa i rozwija swoje zdolnosci i talenty. Uczy si¢ zycia w grupie i wspolpracy.
Poznaje smak sukcesow zespotowych i indywidualnych. Uczy si¢ mierzy¢ z porazkami,
przygotowuje si¢ do aktywnego i tworczego dorostego zycia. Zdobywa wiedze, umiejetnosci
praktyczne i zawodowe. W Os$rodku panuje atmosfera bezpieczenstwa, zyczliwoscei,
zrozumienia, szacunku i tolerancji.
Odrodek zapewnia uczniom udzial w zajeciach rewalidacyjnych. Zajecia te wspieraja
indywidualny rozwoj ucznia zgodnie z:

e zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

e wynikami wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia ,

e realizacjg podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
Zajecia rewalidacyjne prowadzone sg z uczniami indywidualnie w maltych grupach 2-4
osobowych zapewniajgc tgczenie uczniow z podobnymi problemami rozwojowymi.

Zajecia rewalidacyjne prowadza specjalisci:
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pedagog, psycholog, neurologopeda, muzykoterapeuta oraz pedagodzy specjalni z

przygotowaniem do nauczania przedmiotow ogoélnych i zawodowych.

W Osrodku realizowane sg zajecia:
e zajecia korygujace wady wymowy,
e zajecia korygujgce wady postawy,
e zajecia muzykoterapii z elementami Treningu Zapobiegania Agresii,
e zajecia usprawniania technik szkolnych,
e zajecia rozwijajace komunikacje jezykowa,
e zajecia komputerowe z wykorzystaniem tablicy interaktywnej,
e zajecia metodg Marii Montessori,
e zajecia rewalidacyjne usprawniajgce funkcje poznawcze, warunkujgce skuteczne uczenie
sie,
e zajecia rewalidacyjne z przedmiotow ogolnych i zawodowych przygotowujace do
egzaminow zewnetrznych,
e zajecia terapeutyczne z psychologiem,
e zajecia komunikacji spotecznej z pedagogiem,
e zajecia rozwijajgce umiejetnosei spoleczne, zaradnosé i samodzielnosé,
e Dbajkoterapia.
W roku szkolnym 2023/2024 nauke realizuje 72 ucznidw, natomiast w internacie mieszka 21

uczniow.

7.4 Zespol Szkol Nr 1 im Noblistow Polskich

W skiad Zespotu Szkot Nr 1 wehodza: Liceum Ogdlnoksztalegee ponadpodstawowe o profilach:
e matematycznym,
e biologicznym,
e humanistycznym,
e mundurowym,
e 0go6lno — strazackim.
Istnieje mozliwo$¢ uczgszezania do Liceum Ogodlnoksztalcgcego dla Dorostych.

Liczba ucznidéw w roku szkolnym 2023/2024 wynosi: 547
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7.5 Zespol Szkol Nr 2 Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Tadeusza KoSciuszki

Zespdt Szkét Nr 2 Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Pyrzycach zwany dalej szkola jest

placéwka publiczna:

prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosei;
zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztalcenia
ogblnego i podstawe programows ksztalcenia w zawodach;

realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

Szkola realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach

wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym,

dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniow i oraz potrzeb danego Srodowiska.

Glownymi celami szkoly jest:

prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u milodziezy poczucia
odpowiedzialnoci, umitowania ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartoéci kultur Europy i $wiata
zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

dbato$é o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

przygotowanie uczniéw do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich, w
oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;
Realizacja prawa obywateli do nauki zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa
dzieci i mlodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego

r0ZWOju.

Celem ksztalcenia ogolnego w Zespole Szkot Nr 2 CKU jest:
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® przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad i
praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym,
okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

o zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomogci

podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

ksztaltowanie u ucznidéw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne

funkcjonowanie we wspolczesnym $wiecie;

przygotowanie uczniéow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

kontynuowanie ksztalcenia umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym

dbalosci 0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

Celem ksztalcenia zawodowego jest:
e przygotowanie uczniow do pracy zawodowej;
° przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na rynku pracy;
o ksztalcenie kompetencji spotecznych i personalnych.
Liczba uczniéw realizujgcych nauke w roku szkolnym 2023/2024 to 665, natomiast 93 osoby

przebywaja w internacie.

8. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest narzedziem badania ogélnej sytuacji powiatu. Nazwa wywodzi si¢ od
pierwszych liter stow okreslajacych w jezyku angielskim istote przedmiotu analizy — mocne i
stabe strony (Strengths and Weaknesses) oraz mozliwosci i zagrozenia dziatania (Opportunities
and Threats). Pozwala oszacowaé¢ mozliwosci i potencjal, jakim dysponuje dana instytucja czy

podmiot. Analize dokonuje si¢ na podstawie:

e systematycznego gromadzenia i analizowania informacji dotyczacych osigganych
wynikow dziatan,

e prognozowania powstajacych procesow i zjawisk w przyszioscei,
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e oceniania stwarzanych zagrozen i szans uwzgledniajac wewngtrzne i zewngtrzne stabe i

mocne strony powiatu.

Rysunek przedstawia sposob definiowania poszczegolnych grup czynnikow w metodzie SWOT.

MOCNE STRONY

wewnetrzne czynniki

pozytywne

SEABE STRONY

wewnetrzne czynniki

negatywne

SZANSE

zewngtrzne czynniki

pozytywne

ZAGROZENIA
zewnetrzne czynniki

negatywne

MOCNE STRONY

SELABE STRONY

* wykwalifikowana kadra pomocy spoleczne;j

* funkcjonowanie placowki calodobowej opieki
Domu Pomocy Spoteczne]

* funkcjonowanie Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej, szkot specjalnych i

integracyjnych

* funkcjonowanie na terenie powiatu jednostek

pomocy spotecznej,

* $wiadczenie dziennej opieki w
Srodowiskowym Domu Samopomocy oraz
Warsztacie Terapii Zajeciowe]

* funkcjonowanie Powiatowego Zespotu ds.
Orzekania o Niepelnosprawnosci

* rozwinieta sie¢ placowek pomocy spolecznej:

warsztaty terapii zajeciowej, sSrodowiskowy

* nadmierne oczekiwania i niski poziom
zrozumienia dla instytucji pomocy

spotecznej,

* niedostateczna wspdltpraca migdzy

instytucjami pomocowymi,

* trudnosei w pozyskaniu doswiadczone;j

i wykwalifikowanej kadry

* zbyt mato dziatan chronigcych przed
wypaleniem zawodowym pracownikow

pomocy spoltecznej

* przywigzanie do stereotypowego
postrzegania sektora pomocy spolecznej,
* bariery architektoniczne w budynkach

uzyteczno$ci publicznej i w miejscu
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dom samopomocy, domy pomocy spolecznej,
* otwarto$¢ placowek i popularyzowanie
tematyki zwigzanej z kwestig
niepelnosprawnosci i przestrzegania praw 0sob
niepelnosprawnych

* mozliwo$¢ wykorzystania srodkow
zewnetrznych na realizacje programow i
projektéw kierowanych do 0sob z
niepetnosprawnodciami i 0sob starszych

w zakresie rozwoju infrastruktury

* informowanie beneficjentow systemu pomocy

spolecznej o mozliwosci uzyskania wsparcia

* pozyskiwanie srodkow na realizacje zadan z
zakresu pomocy spotecznej, z programéw
ministerialnych

* wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi,

*prowadzenie szkolen dla rodzin zastepczych

* funkcjonowanie mieszkania wspomaganego
dla dzieci opuszczajgcych piecze zastepcza

instytucjonalna

*doswiadczenie w realizacji programéw dla

dzieci z pieczy zastepczej i ich opiekunow.

zamieszkania 0sob z
niepelnosprawnosciami

* brak dostgpu do wielu dobr i ustug, w
tym opieki rehabilitacji, edukacji, kultury
poza miejscem zamieszkania z uwagi na
stabo rozwinigty transport publiczny,
szczegblnie na obszarach wiejskich

* popadanie w rutyne i syndrom
wypalenia zawodowego przez

pracownikoOw pomocy spolecznej

* niepelna wiedza na temat probleméow
spotecznych w powiecie,
niedofinansowany system pomocy
spotecznej,

* brak poprawy wizerunku sektora

pomocy spoleczne;j,

*

niedostatecznie dzialajgcy wolontariat
* ksztalcenia mtodziezy nie wypelni

pokrywajace potrzeb lokalnego rynku
pracy,
* Niewielka liczba wolontariuszy,

* Niewystarczajaca liczba Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznych;

*niewielkie zainteresowanie pracodawcow

zatrudnianiem 0séb z
niepetnosprawnosciami, brak miejsc
pracy;

* niska aktywnos¢ niepetnosprawnych

bezrobotnych w poszukiwaniu pracy,

*bezradno$¢ i biernosé rodzin w

rozwigzywaniu problemow opiekunczo
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wychowawczych,

* mala liczba kandydatow do tworzenia
rodzin zastepczych zawodowych 1

rodzinnych domoéw dziecka.

SZANSE

ZAGROZENIA

*

zwiekszenie wiedzy o funkcjonowaniu
0s6b z niepelnosprawnosciami

*  wazrost spolecznej akceptacji 0sob z
niepetlnosprawno$ciami;

* zwiekszenie aktywnosci 0sob z
niepetnosprawnosciami;

* duze zaangazowanie wiladz samorzadowych
w dziatania spoteczne we wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi;

* likwidacja barier architektonicznych;

* rozpoznanie faktycznej skali problemu 0sob z
niepetnosprawnosciami;

* realizacja programéw PFRON :

,, Wyrownywanie réznic miedzy regionami III”;

,,Aktywny samorzad”,

* mozliwo$¢ pozyskania srodkow europejskich
w nowej perspektywie budzetowej na realizacje

projektow spotecznych.

* wzrost liczby 0sob z
niepelnosprawnosciami

* wzrost zapotrzebowania na wsparcie ze
srodkéw PFRON

*  mala skuteczno$¢ dziatan
zmierzajgcych do wlaczenia oséb z
niepelnosprawno$ciami w zycie spoteczne
i zawodowe;

* duza liczba 0sob z

niepelnosprawnosciami korzystajacych ze

$wiadczen pomocy spolecznej;

*  przywigzanie do schematow i stylu
zycia.
* obawa czy sprosta oczekiwaniom i

obowigzkom

* wzrost liczby dzieci wymagajacych

zabezpieczenia w pieczy zastepcze]

* brak rozwigzan systemowych
redukujacych sytuacje odebrania dzieci

rodzinom biologicznym

* ograniczone mozliwos¢ w pozyskiwaniu
srodkow finansowych dla
usamodzielniajgcych sie wychowankow

pieczy zastepcze].
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9. MISJA STRATEGII

Misja strategii to umacnianie — spdjnego  systemu pomocy oraz wspieranie
zintegrowanych dziatan instytucji i organizacji pozarzadowych, funkcjonujacych w obszarze
lokalnej polityki spolecznej. Aby zwiekszy¢ wydajnosé $wiadczone; pomocy i podnies¢ jakosci
ustug w obrebie realizowanych zadan, szczegdlnie w obszarze pomocy spolecznej, integracji i
aktywizacji spolecznej. Tres¢ misji wskazuje na istnienie zaleznosci miedzy dostarczaniem
wysokiej jakosci ustug z zakresu pomocy spolecznej, a polepszeniem  jakosci zycia
mieszkancéw powiatu. Jakos¢ tych ustug zalezy od rozpoznania potrzeb oraz potencjatu
lokalnej spolecznosci a takze wspolpracy instytucji powiatowych z organizacjami spotecznymi.
Wspodlna realizacja zadan zaowocuje szerszym zasiegiem dziatania i dotarciem do wiekszego
grona 0sob potrzebujacych pomocy, wyzsza jakoscig $wiadezonych ustug i wzrostem zaufaniem
do instytucji wspierajacych co w efekcie prowadzi do zmniejszenia skali problemow
spolecznych.

Projektowane cele, kierunki dzialan w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych. W
oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ i analiz¢ SWOT zalozono, ze najblizszy okres
wprowadzania zmian spolecznych na terenie powiatu pokazujg w jakim kierunku nalezy

prowadzi¢ te zmiany, aby dzialania strategiczne przyniosty jak najlepsze rezultaty.

10. CELE STRATEGICZNE ORAZ OPERACYJNE

OBSZAR POMOCY SPOLECZNEJ

CEL GEOWNY 1:

Wzmocnienie zintegrowanego systemu pomocy spolecznej funkcjonujacego w powiecie

Pyrzyckim.
Cele operacyjne:

I Integracja spofeczna oso6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
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2. Rozwijanie  dzialah na rzecz poprawy funkcjonowania $rodowiskowych domoéw
samopomocy i domow pomocy spoleczne;j.

R Rozpowszechnianie dziatan podejmowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Pyrzycach i inne wspotpracujgce instytucje .

4. Wzbogacanie  kompetencji i podwyzszanie kwalifikacji ~ zawodowych o0sob
zatrudnionych w instytucjach pomocy spolecznej.

5. Zapobieganie i ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie.

Kierunki dzialan:

1. Systematyczne podnoszenie i doskonalenie jakosci wushug $wiadczonych przez

pracownikéw pomocy spoleczne;.

2. Podnoszenie standardu ustug w placowkach zapewniajacych opieke dzienna.

3. Poszerzanie oferty ustug z zakresu opieki catlodobowej $wiadczonej przez domy pomocy
spotecznej;

4. Realizacja projektéw i programow spotecznych finansowanych ze srodkow europejskich

skierowanych do 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

3, Rozwoj specjalistycznego poradnictwa i terapii rodzinne;j.

Wskazniki realizacji celow:
Ocena efektywnosci realizowanych celéw operacyjnych bedzie mierzona na podstawie m.in.

wskaznikdw ich realizacji takich jak:

e liczba oraz rodzaj prowadzonych dziatan majgcych na celu podniesienie standardu ustug
w placowkach zapewniajacych wsparcie i opieke osobom zagrozonym wykluczeniem;

e liczba 0s6b objetych wsparciem w placowkach;

e liczba realizowanych projektow i programéw spolecznych finansowanych ze $rodkéw
europejskich oraz ilo§¢ osob objetych tym wsparciem;

e liczba 0sob korzystajacych z pomocy specjalistow.

Efekty realizacji celow:
Realizacja tych celow powinna przyczyni¢ si¢ do dalszej profesjonalizacji kadry pomocy
spolecznej, podnoszenia jakosci ustug oferowanych przez jednostki pomocy spolecznej, lepsze

wykorzystaniem posiadanych zasobow.
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Realizatorzy i partnerzy dzialan:
Rada Powiatu, Starostwo Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i inne jednostki
organizacyjne powiatu, instytucje rzadowe, o$rodki pomocy spolecznej, stowarzyszenia,

organizacje pozarzadowe, wolontariat.

Termin realizacji celow:

Czas realizacji strategii, tj. lata 2024-2030.

OBSZAR RYNKU PRACY I BEZROBOCIA

CEL GEOWNY 2:

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa

Cele operacyjne:

1. Promowanie lokalnej przedsiebiorczosci;

2. Organizacja szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe 0séb bezrobotnych ;

2. Organizacja praktyk zawodowych, stazy, subsydiowanego zatrudnienia, dotacje na podjecie

dziatalno$ci gospodarczej;

3. Prowadzenie poradnictwa i doradztwa zawodowego wsréd 0sob bezrobotnych oraz
poszukujacych pracy.

4. Rozwijanie systemu informatycznego pozwalajacego na szybkie zdobycie informacii o

wolnych miejscach pracy.

Kierunek dzialan:

1. Wsparcie 0sob zamierzajgcych rozpoczaé prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

2. Wsparcie w nabywaniu nowego do$wiadczenia zawodowego;

3. Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej w zakresie dostepnych form wsparcia i aktywizacji
0s0b bezrobotnych.

4.Realizowanie programow aktywizujgce osoby bezrobotne
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Wskazniki realizacji celow:
Ocena efektywnodci realizowanych celéw operacyjnych bedzie mierzona na podstawie m.in.
wskaznikow ich realizacji takich jak:

e liczba akcji promujgcych lokalnych przedsigbiorcow;

e Liczba 0sob biorgcych udzial w szkoleniach/warsztatach;

e Liczba 0séb objetych poradnictwem zawodowym;

Efekty realizacji celow:

Realizacja tych celéw powinna przyczyni¢ si¢ do wigkszej mobilnosci zawodowe] 0sob
poszukujacych — zatrudnienia; wzrostu  zainteresowania bezrobotnych i podnoszeniem
kwalifikacji i uprawnien zawodowych poprzez szkolenia i doradztwo zawodowe; wzrostu
zainteresowania tworzeniem nowych miejsc pracy przez lokalnych przedsigbiorcow i

aktywizacja 0s6b bezrobotnych

Realizatorzy i partnerzy dzialan:
Rada Powiatu, Starostwo Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 1 inne

jednostki organizacyjne powiatu, instytucje rzagdowe, Powiatowy Urzad Pracy, stowarzyszenia,

organizacje pozarzadowe, wolontariat

Termin realizacji celow:

o (Czas realizacji strategii, tj. lata 2024-2030.

OBSZAR WSPARCIA OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

CEL GLOWNY 3.

Wsparecie i aktywizacja osob z niepelnosprawnosciami na terenie Powiatu Pyrzyckiego.

Cele operacyjne:
1% Wyréwnywanie szans 0sob z niepetnosprawnosciami na rynku pracy.

2. Przestrzeganie praw 0sob z niepetnosprawno$ciami.
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3- Wspolpraca instytucji i organizacji na rzecz 0séb z niepetnosprawnosciami.
4. Zwigkszenie dostepnosci urzedow, instytucji, miejsc kultury, $rodkow transportu osobom

ze szezegdlnymi potrzebami.

5 Zwigkszenie aktywnosci spolecznej i zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Kierunki dzialan:

1. Zwigkszenie uczestnictwa o0sob z niepetnosprawnosciami w dzialalnosci sportowej,
kulturalnej i rekreacyjne;.

2 Realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej 0s6b z niepetnosprawnogciami.

£ Realizacja programéw z zakresu integracji i aktywizacji spolecznej o0séb z

niepetnosprawnog$ciami.

4. Podnoszenie $wiadomoscei spofecznej na temat funkcjonowania i potrzeb o0séb z

niepelnosprawnosciami.

Wskazniki realizacji celow:
Ocena efektywnodci realizowanych celéw operacyjnych bedzie mierzona na podstawie m.in.

wskaznikéw ich realizacji takich jak:

e Liczba zorganizowanych integracyjnych przedsiewzie¢ o charakterze kulturalnym,
rekreacyjnym, sportowym, lub turystycznym dla os6b niepetnosprawnych.

* liczba 0s0b z niepetnosprawnosciami korzystajacych z dofinansowania $rodkéw PFRON
w ramach likwidacji barier w architektonicznych , technicznych i w komunikowaniu sig;

e dofinansowania do pobytu na turnusie rehabilitacyjnym;

° dofinansowania sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotow ortopedycznych i $rodkow
pomocniczych;

° ilos¢ 0s6b objetych instrumentami i ustugami rynku pracy;

o liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami biorgcych udzial w dziatalnoci sportowej,
kulturalnej i rekreacyjnej;

e ilos¢ przedsigwzig¢ na rzecz dostosowania urzedéow do oséb ze szczegolnymi

potrzebami;

o ilo$¢  zorganizowanych spotkan, imprez, festynéw na 1zecz o0sob 7z

niepetnosprawnosciami.
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Efekty realizacji celow:

Realizacja tych celow powinna przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia §wiadomos¢ spotecznej na temat
0séb  z niepelnosprawnosciami i ich potrzeb, podnies¢ jako$¢ zycia o0sob  z
niepetnosprawnosciami i 0sob starszych. Ulatwi¢ szerszy dostep do otwartego rynku pracy dla z

0s6b niepelnosprawnogciami oraz mozliwos¢ petniejszego uczestnictwa w zyciu spolecznym.

Realizatorzy i partnerzy dzialan:
Rada Powiatu, Starostwo Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i inne jednostki
organizacyjne Powiatu, Pafstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, miejsko-

gminne i gminne o$rodki pomocy spotecznej, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe, Zaklady

Pracy Chronionej, ZUS, pracodawcy, wolontariat.

Termin realizacji celow:

Czas realizacji strategii, tj. lata 2024-2030.

OBSZAR PIECZY ZASTEPCZEJ

CEL GLOWNY 4.

Rozwijanie pieczy zastepczej oraz aktywizacja wychowankoéw pieczy zastepczej.

Cele operacyjne:

1. Rozwijanie pieczy zastepczej dla dzieci pozbawionych opieki ze strony biologicznych
rodzicOw.

2. Wspieranie rodzin zastgpcezych w petnieniu ich funkeji wychowawczych.

3. Prowadzenie grup wsparcia oraz dgzenie do integracji rodzin zastgpczych.

4. Wspieranie biologicznych rodzicow w dazeniu do odzyskania praw rodzicielskich.

5. Pomoc w pozyskiwaniu mieszkan oraz w usamodzielnieniu Zzyciowym dla dzieci

opuszczajgcych piecze zastepeza.

Kierunki dzialan:

1. Prowadzenie intensywnej akcji promujacej rodzinng pieczg zastepcza.
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2. Prowadzenie szkoleni dla kandydatow na rodziny zastepcze.
3. Systematyczne organizowanie spotkan, szkolen dla rodzin zastepczych.

4. Wspieranie rodzin zastgpczych w sferze materialnej oraz organizacyjne;.

Wskazniki realizacji celow:

Ocena efektywnosci realizowanych celow operacyjnych bedzie mierzona na podstawie m.in.
 Liczby przeprowadzonych szkolen dla rodzicow zastepezych,
e liczby przeprowadzonych warsztatow, wdrozonych programéw,

e liczby utworzonych grup wsparcia

Efekty realizacji celow:

Realizacja zalozonych celow skutkowa¢ powinna wypracowaniem skutecznych metod
postgpowania w przypadku umieszczania dzieci w pieczy zastepczej, pomoc w powrocie dziecka
do rodziny biologicznej, a takze stworzeniem lepszych warunkéw opieki na dzieckiem w
rodzinach zastepczych. Zapewnienie lepszego startu dzieci opuszczajgcych piecze zastepcza w

doroste samodzielne zycie.
Realizatorzy i partnerzy dzialan:

Rada Powiatu, Starostwo Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i inne jednostki
organizacyjne Powiatu, instytucje rzgdowe, osrodki pomocy spolecznej, stowarzyszenia,

organizacje pozarzadowe, sad, policja wolontariusze.
Termin realizacji celow:

Czas realizacji strategii, tj. lata 2024-2030.

OBSZAR PRZEMOCY

CEL GEOWNY 5:

Ograniczenie rozmiaréw przemocy domowej

Cele operacyjne:
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1.Rozwdj profilaktyki z obszaru przemocy i uzaleznief od substancji psychoaktywnych, w
szczegolnosei wsrod dzieci i miodziezy.

2.Zwickszenie dostepnosci do pomocy terapeutycznej i instytucjonalne;;

3.Podniesienie $wiadomosci spotecznej i umiejetnosci ochrony przez przemocg

4. Poszerzenie ofert i form pomocy dla 0osob uwiktanych w przemoc.

Kierunki dzialania:

1.Organizowanie spotkan informacyjno - edukacyjnych dotyczacych z zakresu przeciwdziatania
przemocy i uzaleznien.;

2. Rozw6j poradnictwa specjalistycznego i ustug interwencji kryzysowej,

4.0Opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy domowej i

ochrony ofiar.

Wskazniki realizacji celow:
Ocena efektywnosci realizowanych celow operacyjnych bedzie mierzona na podstawie m.in.
wskaznikow ich realizacji takich jak:

e liczba uczestnikéw programdw terapeutycznych.

o liczba przeprowadzonych spotkan , warsztatow, zaje¢ edukacyjnych ;

e liczba udzielonych porad i konsultacji (psychologicznych, prawnych, terapeutycznych)

Realizatorzy i partnerzy dzialan:

e Rada Powiatu, Starostwo Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i inne
jednostki organizacyjne Powiatu, instytucje rzadowe, os$rodki pomocy spolecznej,

stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe.
Efekty realizacji celow:

Realizacja zatozonych celow powinna przyczyni¢ si¢ do podniesienia poziomu wiedzy
mieszkancow w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej; zwigkszeniem skutecznosci

pomocy $wiadczonej osobom uwiklanym w przemoc i ochrony ofiar przemocy

Termin realizacji celow:
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Czas realizacji strategii, tj. lata 2024-2030

OBSZAR AKTYWIZACJI LOKALNEJ SPOLECZNOSCI

CEL GEOWNY 6.

Pobudzanie mieszkancow powiatu pyrzyckiego do aktywnos$ci lokalnej.

Cele operacyjne:

1. Zaangazowanie potencjatu mieszkancow na rzecz dziatan spotecznosci lokalne;.

2. Zwigkszenia aktywnosci organizaciji pozarzagdowych.

Kierunki dzialan:

1. Poszerzenie oferty wydarzen kulturalnych, edukacyjny, integracyjnych i sportowych dla

lokalnej spotecznosci.

2. Promowanie i wspieranie dziatan organizacji pozarzagdowych.

Wskazniki realizacji celow:
Ocena efektywnosci realizowanych celow operacyjnych bedzie mierzona na podstawie m.in.
wskaznikow ich realizacji takich jak:
e liczba wydarzen kulturalnych sportowych edukacyjnych pielegnujacych tradycje lokalne
i narodowe;

e liczba uczestnikow wydarzen kulturalnych sportowych, edukacyjnych

Efekty realizacji celow:
Realizacja zalozonych celow skutkowa¢ powinna wzrostem aktywnosci i zainteresowania

mieszkancow sprawami spoltecznosci lokalnej; rozwojem i utrwalaniem kontaktow spotecznych.

Realizatorzy i partnerzy dzialan:
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Rada Powiatu, Starostwo Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i inne
jednostki organizacyjne Powiatu, osrodki pomocy spolecznej, stowarzyszenia, organizacje

pozarzadowe, wolontariusze.
Termin realizacji celow:

Czas realizacji strategii, tj. lata 2024-2030.

11. RAMY FINANSOWE

Potrzeba  okre§lenia  ram  finansowych Strategii ~ rozwigzywania  problemow
spotecznych wynika z tresci art. 16b. ust 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (tj. Dz. U. z 2020 1. poz. 1876). Finansowanie jest jednym z warunkow realizacji
wyznaczonych celow.
Podstawowym zrédlem finansowania powyzszej Strategii bedg $rodki pochodzace z budzetu
Powiatu Pyrzyckiego. Zaplanowane zadania w niniejszej Strategii beda finansowane takze

przez:

e budzet Wojewody,

budzet Samorzadu Wojewodztwa,

Fundusz Pracy,

o projekty systemowe i konkursowe w ramach érodkow z Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej,

o $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

o $rodki Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

o $rodki finansowe pozyskiwane przez organizacje pozarzadowe,

o $rodki wlasne podmiotéw uczestniczacych w realizacji Strategii.

Ramy finansowe Strategii uzaleznione sg od mozliwosci finansowych Powiatu Realizacja
poszezegdlnych celow i zadaf wymienionych w Strategii uzalezniona bedzie od Srodkow

posiadanych przez powiat oraz pozyskanych ze zrodet zewngtrznych.
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12. UWAGI KONCOWE

Powiatowa strategia rozwigzywania probleméw spolecznych na lata 2024-2030 realizowana

bedzie przez programy lokalne. Przy opracowywaniu i realizacji programéw lokalnych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wspélpracowaé bedzie z instytucjami spolecznymi i

organizacjami dziatajacymi w danej dziedzinie objetej programem.

PomysIno$¢ realizacji strategii bedzie zalezeé od odpowiedniej koordynacji dziatan, spéjnosci w

podejmowaniu decyzji (uwzgledniajacych elementy i instrumenty pomocy spolecznej),

skutecznej wspotpracy i zaangazowania wszystkich instytucji biorgcych udziat w jego realizacji.

Jednakze nalezy mie¢ na uwadze, iz pomoc spoleczna to funkcjonalna organizacja nastawiona na

generalizacj¢ potrzeb klienta, ktora realizowana jest przez integracje pracy socjalnej (tj.

spojrzenie kompleksowe na problemy 0sob i ich rodzin). Warunkiem wlasciwej pomocy jest:

- utworzenie systemu ulatwief w celu realizacji dazen i aspiracji klienta oraz osigganie
satysfakeji podopiecznego jak i pracownika socjalnego i calej organizacji,

- zorganizowanie dziatan instytucji powotanych do $wiadczenia pomocy spolecznej w system
dziatan powigzanych,

- wspolpraca z instytucjami wspierajacymi rodzine.

- podniesienie kwalifikacji kadry pomocy spoleczne;.

Zapisy zawarte w strategii bedg realizowane w ramach kierunkow poszczegolnych dziatan, w

zalezno$ci od posiadanych przez samorzad i pozyskanych z zewngtrz srodkow finansowych.
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