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RAPORT O SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ
SAMODZIELNEGO

"PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Podstawa prawna:  art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U.2016.0.1638 t.j)

1. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zakladzie opieki zdrowotnej.

1. Firma samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej:

SZPITAL POWIATOWY W PYRZYCACH

2. Siedziba

PYRZYCE

3. Adres

Ul Jana Pawla Il nr 2, 74-200 Pyrzyce

4. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej

Tel: 91 579 30 95, fax: 91 579 32 27, sekretariat@szpital.pyrzyce.net.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON

812657740

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym

0000183906

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujacych dzialalno$¢ lecznicza
Whisu do rejestru zakladdw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Wojewode Zachodniopomorskiego

dokonano w dniu 31 pazdziernika 2003 roku na czas nieograniczony - nr ksiegi: 32-00608.




Zgodnie z zapisami ustawy o dzialalnosci leczniczej w 2012 roku dokonano zmiany w rejestrze
zaktadow opieki zdrowotnej prowadzonego przez Wojewode Zachodniopomorskiego - jednostce zostal

nadany nowy numer ksiegi rejestrowej: 000000018210.

II. Analiza svtuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy

Ustawa z dnia 10 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o dziatalno$ci leczniczej oraz niektorych ustaw
(Dz. U. 22016 1. poz. 960) - moca art. 1 pkt 27 - z dniem 15 lipca 2016 r. wprowadzita rowniez zmiang
w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638 ze zm.), ktora
polega na dodaniu art. 53a stanowigcym, ze w terminie do dnia 31 maja kazdego roku kierownik
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej (SP ZOZ) zobowigzany jest do sporzadzania
i przekazywania podmiotowi tworzgcemu raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej SP ZOZ.
W zwigzku z tym, ze przepisy tej ustawy weszly w zycie 15 lipca 2016 r., obowigzek sporzadzenia
i przekazania raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej SP ZOZ wystapit juz w 2017 r. - do 31 maja
2017 1. oraz za rok 2018 do 31 maja 2019 oraz za rok 2019 do dnia 31.08.2020 termin ten zostat
przedtuzony z uwagi na ogtoszony w dniu 20 marca stan epidemii do odwotania. Analogicznie wraz z
wydhuzeniem okresu na sporzadzenie i zatwierdzenie sprawozdania za rok 2020 i 2021 réwniez termin
na sporzadzenie raportu ulegt przesunigciu . Sprawozdanie za rok 2022 i 2023 nalezalo sporzadzi¢ i
zatwierdzi¢ w ustawowym terminie. W zwigzku, z tym réwniez Raport o sytuacji ekonomiczno-
finansowej Szpitala nalezy przedtozy¢ do konca maja 2024 roku. Informacje zawarte w raporcie maja
uzupetni¢ informacje zawarte w rocznym sprawozdaniu finansowym i utatwi¢ decyzje o zatwierdzeniu
sprawozdania.
Raport przygotowany zostat na podstawie sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2023

1 zawiera w szczegolnosci analizg sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy,
prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe oraz informacje o zdarzeniach
majgcych wplyw na sytuacje ekonomiczno-finansows szpitala.

Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej SP ZOZ za poprzedni rok obrotowy i prognoza tej sytuacji
na kolejne trzy lata obrotowe zostata dokonana na podstawie wskaznikdéw ekonomiczno-finansowych,
ktore okresla rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 w sprawie wskaznikow
ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-

finansowej samodzielnych publicznych zakladdéw opieki zdrowotne;.

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostala opracowana w oparciu o teori¢ i zasady
analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkdw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 roku



w sprawie wskaznikéw ekonomiczno- finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy
sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotne;.

Analizg sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2023 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe oceny
przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym

w/w rozporzadzeniu.

Do celow analizy przyjeto nastepujace obszary :

ZyskownoSci, wtym: zyskownosci netto, zyskowno$ci dzialalno$ci operacyjnej i zyskownosci
aktywow, ktorej wskazniki stuza do oceny efektywnosci dziatania SP ZOZ, okre$lajg zdolnogé podmiotu
do generowania zyskéw, a zatem ekonomiczng efektywnosé dziatalnosci. Dodatnie wartodci
wskaznikéw informujg o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu przewyzszajg
koszty. Wskaznik zyskownosci netto (%) pokazuje jaka cze$é przychodéw stanowi odnotowany zysk
lub strata. W ten sposob jest okreslona efektywnos$é gospodarki finansowej w odniesieniu do relacji
przychody ogdtem — koszty ogétem podmiotu. Wskaznik zyskowno$ci dziatalnosci operacyjnej (%)
okresla ekonomiczng efektywnos¢ dzialania podmiotu z uwzglednieniem dziatalnosci podstawowej oraz
pozostatej dziatalnosci operacyjnej. Wskaznik zyskownosci aktywéw (%) informuje o wielkodci zysku
lub straty przypadajacej na jednostke wartosci zaangazowanych w podmiocie aktywéw, czyli wyznacza
on 0gdlng zdolno$¢ aktywoéw podmiotu do generowania zysku.

Plynnosci, wtym: biezacej plynnosci iszybkiej plynnodci, gdzie wskazniki mierzg zdolnogé do
wywigzywania si¢ ze zobowigzan krétkoterminowych. Wskazniki plynnoéci okreslaja zdolnogé
podmiotu do terminowego regulowania zaciggnictych zobowigzan krotkoterminowych. Jezeli poziom
wskaznikow obniza sig¢, to wystepuje ryzyko utraty przez podmiot zdolnosci do terminowego
regulowania zobowigzan. W przypadku gdy wskazniki sg zbyt wysokie, moze to $wiadczy¢

o nieefektywnym gospodarowaniu posiadanymi $rodkami obrotowymi, takimi jak zapasy, naleznosci
lub $rodki finansowe.

Wskaznik szybkiej ptynno$ci okresla zdolnos¢ podmiotu do sptacania zobowiazan krotkoterminowych
najbardziej ptynnymi aktywami, tj. krotkoterminowymi nalezno$ciami i aktywami finansowymi.
Efektywnosci, w tym: rotacji naleznosci, rotacji zobowiazan, ktorej wskazniki informuja

w jakich cyklach szpital sptaca zobowiazania. Wskaznik rotacji naleznoci (w dniach) okresla dhugosé
cyklu oczekiwania podmiotu na uzyskanie naleznosci za $wiadczone ushugi. Im wyzszy poziom
wskaznika, tym podmiot ma wigksze trudnodci ze $ciggalnodcig swoich naleznosci, co moze obnizy¢
zdolno$¢ do terminowego regulowania zobowigzan.

Wskaznik rotacji zobowigzafi (w dniach) okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do splacenia
swoich zobowigzaii krétkoterminowych. Zbyt wysoka warto§¢ wskaznika moze §wiadczyé

o trudnosciach podmiotu w regulowaniu swoich biezacych zobowigzar.

Zadluzenia, w tym: zadtuzenia aktywow, wyplacalnosci. Wskaznik zadtuzenia aktywoéw (%) informuje
o stopniu finansowania aktywoéw kapitatami obcymi. Wskaznik wyplacalnosci okrela wielkogé

funduszy obcych przypadajaca na jednostke funduszu wlasnego.



ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUACJI FINANSOWEJ za 2023r.

Wskazniki Metoda ustalenia PrzedZ{a{‘y Coeha Wskaznik | Ocena
wartosci punktowa
I.  WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
T N
N wynik netto x 100% dp(())r(l)l;ede,(; go o (3)
Zyskownosci przychody netto ze sprzedazy produkiow DG - g % : 1,16% 0
netto + przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 2,0% do 4
i materialéw + pozostale przychody operacyjne 4,0% 5
+ przychody finansowe powyzej 4,0%
: : o e 5 ponizej 0,0 %
Iy | Bz oot U 550 |
dziatalnogei | PrYCOY przedazy Produtow o owyzej 3,0% do -0,86% 0
s + przychody netto ze sprzedazy towarow 5 4
aperacyIne] i materialow + le przychod 4,0
pozostale przychody e 5
e powyzej 5,0%
operacyjne
ponizej 0,0 %
powyzej 0,0% do 2,0 0
Zysk §¢ :
s i . s ; -4,74% 0
aktywow wynik netto x 100% powyzej 2,0% do 4
Sredni stan aktywow 4,0% 5
powyzej 4,0%
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI Maksy“;?{lt“a S A 15 Uzﬁga“e 0
Il. WSKAZNIKI PEYNNOSCI
aktywa obrotowe - naleznosci ponizej 0,6 0
krotkoterminowe z tytulu dostaw i od 0,60 do 1,00 4
ufu’gj[i(otolq'e'sie splaty ll?owy.Zej 12 miesiecy| powyzej 1,00 do 1,50 8
- krétkoterminowe rozliczenia S
o ) owyzej 1,5 do 3,00 12
P.ly'nnos;m miedzyokresowe (czynne) pp\g\}/lvyijej 3.00 lub 10 0,43 0
biezacej zobowigzania krétkoterminowe - 'eZel,i
zobowigzania z tytutu J
dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci
powyzej 12 miesigey + rezerwy na
zobowigzania krotkoterminowe
aktywa obrotowe - nalezno$ci krétkoterminow
z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyze ponizej 0,50 0
Plynnosci 12 miesiecy - krotkoterminowe rozliczeni: powy?ejj 0,50 do 1,00 8
bkiei miedzyokresowe(czynne)-zapasy powyzej 1,00 do 2,50 13 0,75 8
SEybXie] zobowigzania krotkoterminowe - zobowigzani; s
; powyzej 2,50 10
z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosc
powyzej 12 miesiecy + rezerwy 1
zobowigzania krotkoterminowe
RAZEM WSKAZNIKI PELYNNOSCI Maksy‘g‘;{ltna i 25 Uzﬁ(l:ane 8




I, WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI

Rotacii $redni stan naleznosci z tytutu dostaw i ponizej 45 dni 3
0] o e ustug  x liczba dni w okresie (365) od 45 dni do 60 dni 2 32.54 3
= EZI.IOS;’: przychody netto ze sprzedazy produktow  od 61 dni do 90 dni 1 ’
(¥ dmach) + przychody netto ze sprzedazy towardw powyzej 90 dni 0
i materiatow
mes ol SR e
zobowigzan : - —— ; od 61 dni do 90 dni 4 56,42 7
Avitaoh przychody netto ze sprzedazy produktow 190 dni 0
(. duiael) + przychody netto ze sprzedazy towarow powyze) -
i materialow
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksy‘?l‘(lt“a . 10 Uzlyjls{lia“e 10
1V. WSKAZNIKI ZADLUZENIA
=
Zadluzenia (zobowigzania dtugoterminowe + pemiig 0. v, 10
; ey Al X o 0d 40% do 60% 8 "
aktywéw zobowigzania krétkoterminowe + rezerwy oy 3 114,99% 0
Y% na zobowigzania x 100% powyEs) 60% do 8% :
_ powyzej 80% 0
aktywa razem
od 0,00 do 0,50 10
zobowigzania dtugoterminowe + 0d 0,51 do 1,00 8
zobowigzania krétkoterminowe + rezerwy od 1,01 do 2,00 6
Wyplacalnosci na zobowigzania od 2,01 do 4 -7,67 0
fundusz wlasny 4,00 0
powyzej 4,00 lub
ponizej 0,00
RAZEM WSKAZNIKI ZADEUZENIA Maksylgf:’a SR 20 Uzly)fj:ane 0

SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW

18




W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za 2023r. przy
zastosowaniu metody punktowej uzyskano 18 punktéw, co stanowi 32,73% maksymalnej liczby
punktéw mozliwej do uzyskania. Analiza przypisanych punktow pomiedzy poszezegélne grupy
wskaznikow ekonomicznych odzwierciedla ich znaczenie w ocenie ekonomiczno-finansowej SPZOZ.
Samodzielne Zaktady Opieki Zdrowotnej zgodnie z ustawa o dziatalnosci leczniczej nie sg nastawione

na osigganie zysku.

Wskazniki zyskownoéci osiagnely wartosci ujemne, co §wiadczy o wzroscie kosztéw nad
przychodami, ktére wynikaja w duzej mierze z powodu wzrostu cen towaréw i ustug w gospodarce.
Strata netto za rok 2023 wyniosta 622 057,78 zt. Klopotliwym i majagcym wplyw na plynnos¢
finansowa Szpitala jest fakt rozliczania $rodkéw poza limitem po zakonczeniu kazdego kwartatu, co
wymusza na Szpitalu ponoszenie dodatkowych kosztéow 1 w pewnym sensie kredytowaniu ustug

medycznych.

Wskazniki ptynnosci osiagnely wartosei dodatnie, co wskazuje na poprawng zdolnos¢ jednostki
do wywiazywania sie z zobowigzan, warto$¢ wskaznika ptynnosci wskazuje na okresowe i przejsciowe
problemy z ptynnoscig finansowa. Wskaznik Szpitala na poziomie 0,75% informuje o tym, ze Szpital
w roku 2023 regulowatl swoje zobowigzania wobec kontrahentéw w momencie zaptaty za nadlimity.

Niski poziom wskaznika plynno$ci szybkiej wynika z faktu posiadania zapaséw o duzej wartosci.

Wskazniki efektywnosci, w tym rotacji naleznosci osiagnety warto$¢ maksymalng w ocenie
punktowej, co $wiadezy o poprawnym zarzadzaniu nalezno$ciami. Wskazniki efektywnosci, w tym
rotacji zobowigzan osiggnal warto$¢ srednia w ocenie punktowej, co $wiadczy o skracajacym si¢

terminie regulowania zobowigzan.

Wskazniki zadluzenia wskazujg, iz w jednostce zobowiazania przewyzszajg wartos¢ zar6wno
aktywow jak i funduszu wlasnego, ujemna warto$¢ wskaznika wyplacalnosci wskazuje, iz fundusze
wlasne nie wystarczajg na pokrycie zobowiazai jednostki. Rowniez aktywa jednostki nie wystarczajg

na pokrycie zobowigzan i rezerw na zobowiazania, ale z roku na rok wskaznik ulega poprawie.

IIL Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

Opis przyjetych zalozen.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowg na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalno$ci leczniczej. Prognoza na okres 2024-2026 rok zostata

opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej. SPZOZ moze mie¢ trudnosci



z  pokryciem kosztow dzialalnosci i regulowaé swoje zobowigzania. W prognozach uwzgledniono

obecny stan prawny oraz finansowanie Szpitala w okresie ostatnich lat.

Zalozenia do prognozy przychodéw i kosztow

Podstawg okreslenia prognozowanych przychodow jest plan finansowy na 2024 r.
W 2024 roku zatozono uzyskanie zaplaty za §wiadczenia medyczne zgodnie z podpisanymi umowami
z ZOW NFZ. Do prognozy przychoddw na lata 2024-2026 przyjeto, ze zakres realizowanych $wiadczen
ze Srodkéw publicznych bedzie obejmowal wszystkie zakresy dotychczasowej dziatalnosci podmiotu.
Uwzgledniono, takze do$¢ wysokie wykonanie w zakresach nie objetych ryczaltem, ktére dotychczas

byly w catosci rozliczane przez NFZ po zakonczeniu kwartatu.

Wykaz umow zawartych na dzien sporzadzenia raportu na finansowanie $wiadczen ze $rodkéow
publicznych, ktérych platnikiem jest Zachodniopomorski Oddziat Wojewddzki Narodowego Funduszu

Zdrowia:

okres
Lp. | RODZAJ/ZAKRES $WIADCZEN MEDYCZNYCH | OPOWiazywania
umowy w 2023
roku
RYCZALT SZPITALNY 12 M-CY

Ortopedia i Traumatologia Narzgdu Ruchu -
Hospitalizacja

2. | Choroby Wewngtrzne-Hospitalizacja

Chirurgia Ogolna- Hospitalizacja

Anestezjologia I Intensywna Terapia- Hospitalizacja

Poradnia Chirurgii Ogdlne;j
Poradnia Chirurgii Ogdlnej - Onkologia
Poradnia Chirurgii Ogolnej -Zabiegowe

Poradnia Diabetologiczna

=D ROl SO | [ ST

Poradnia Diabetologiczna -Pacjenci Pierwszorazowi

10 | Poradnia Gruzlicy I Chor6b Ptuc

Poradnia Gruzlicy I Choréb Pluc-Pacjenci
Pierwszorazowi

12 | Poradnia Gruzlicy I Choréb Pluc-Onkologia
13 | Poradnia Preluksacji

11




14 | Poradnia Urologiczna
15 | Poradnia Urologiczna - Onkologia
16 | Poradnia Urologiczna - Zabiegowe
PORADNIE I PRACOWNIE ODREBNIE
FINANSOWANE
17 | Poradnia Ginekologiczno-potoznicza - onkologia
18 | Poradnia Ginekologiczno-potoznicza
19 | Profilaktyka raka szyjki macicy
20 |Filia Poradni ginekologiczno-potozniczej w Lipianach
21 | Poradnia Ginekologiczno-potoznicza - zabiegowe
22 | Poradnia gastroenterologiczna
23 | Poradnia medycyny sportowej
24 | Poradnia kardiologiczna
25 | Poradnia endokrynologiczna
26 | Poradnia ortopedyczna
27 | Poradnia chorob wewnetrznych
28 | Poradnia neurologiczna
29 | Pracownia TK 3 miesigce
okres
L.p. WYSZCZEGOLNIENIE oo e
umowy w 2023
roku
1 | Rehabilitacja lecznicza 12 m-cy
okres
L.p. WYSZCZEGOLNIENIE obeHigzy A
umowy w 2023
roku
1 | Gastroskopia 12 m-cy
2 | Kolonoskopia 12 m-cy
okres
L.p. WYSZCZEGOLNIENIE dhowigayyiania
umowy w 2023
roku
| Ortopedia i Traumatologia Narzadu Ruchu - S

Hospitalizacja Zabiegi Endoprotezoplastyki




okres
obowigzywania
umowy w 2023
roku

T WYSZCZEGOLNIENIE

1 |ZOL 12-mcy

okres
obowigzywania
umowy w 2023
roku

L.p. WYSZCZEGOLNIENIE

1 | POZ opieka nocna i §wigteczna 12 m-cy

okres
obowigzywania
umowy w 2023
roku

L.p. WYSZCZEGOLNIENIE

1 |Izba przyje¢ 12 m-cy

Ustawa z dnia 23 marca 2017r. o zmianie ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodko6w publicznych, wprowadzita zmiany w organizacji i1 finansowaniu $wiadczen oraz
zakwalifikowata §wiadczeniodawcow do jednego z poziomoéw systemu zabezpieczenia oraz wskazata
profili systemu zabezpieczenia, zakresow lub rodzajow $wiadczen, w ramach ktérych beda udzielane
$wiadczenia opieki zdrowotnej w systemie zabezpieczenia. Wykaz $wiadczeniodawcow
zakwalifikowanych do poszczegdlnych poziomdw systemu zabezpieczenia zostat ogltoszony w terminie

do dnia 27 czerwca 2017 r. i obowigzuje od dnia 1 pazdziernika 2017 r. do dnia 30 czerwca 2021r.
W zwigzku z istniejacym stanem epidemii wydtuzono czas pozostania w sieci do grudnia 2024 roku.

Trwajg obecnie prace nad nowelizacja ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

$rodkéw publicznych i nie jest znany sposob funkcjonowania Szpitala po roku 2024.

Prognoze przychodow w zakresie $wiadczen objetych ryczaltem na lata 2024-2026 opracowano

z uwzglednieniem projektu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie okre$lenia sposobu ustalania
ryczaltu systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia §wiadczen opieki zdrowotnej oraz wykazu
$wiadczen opieki zdrowotnej wymagajacych ustalenia odrebnego sposobu finansowania.

Prognoza pozostatych przychodow z tytulu $wiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych zostata

opracowana (zaktad opiekuniczo-leczniczy) na podstawie zawartych umow. Kwoty kosztéw i wydatkow



ujete w prognozie stanowig koszty i wydatki zwigzane z realizacjg umow z platnikiem publicznym oraz

innych przychoddw.

Przyjeto, iz $rodki na wzrost wynagrodzen dla pielegniarek i potoznych zostaly zaplacone szpitalowi

przez platnika, ktérym jest ZOW NFZ zgodnie z rozporzadzeniem w roku 2018, 2019, 2020, 2021.

Srodki na ten cel byly zagwarantowane do 30.06.2022 r. Od 07.2022 roku zrezygnowano z odrebnego

finansowania dodatkowych s§rodkow na tzw. wzrosty wynagrodzen pielegniarek, a zwigkszono wyceny

Swiadczen

TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-
FINANSOWEJ - PROGNOZA NA LATA 2024-2026

2024 2025 2026
Wskazniki t6 T S5
e UL RN S L |
punktow punktow punktow

Wskaznik
zyskownosci netto -4,95% 0 -4,30% 0 -4,30% 0
(%)
Wskaznik
@hoana ol 205% | 0 | -230% | 0 | 23% | o0
dziatalnos$ci
operacyjnej (%)
Wskaznik
zyskowno$¢ aktywow | -20,84% 0 -20,57% 0 -20,57% 0
(%)

Razem 0 0 0
WSkaZl}ﬂ.{ biezacej 0.62 4 0,62 4 0,62 i
ptynnosci
Wskaz1}11.< szybkiej 051 8 0.5 3 0.5 g
plynnosci

Razem 12 12 12
Wskaznik rotacji
nalezno$ci 29,93 3 30,18 3 30,18 3
(w dniach)

Wskaznik rotacji
zobowigzan 30,56 o 30,35 7 30,35 7
(w dniach)

Razem 10 10 10
Wskaznik zadluzenia 5 8 6
) 100,05% 0 100% 0 100% 0
Wikagniles 1,74 0 1,49 0 -1,49 0
wyplacalnosci

10



Razem 0 0
Laczna wz’irtos’é 2 29 2
punktow
s 2024 2025 2026
Wskaznik zyskownosci netto (%) 0 0 0
Wskaznik zyskownosci dziatalnosci
Bl 0 0 0
operacyjnej (%)
Wskaznik zyskownos¢ aktywow (%) 0 0 0
Wskaznik biezgcej ptynnosci 4 4 4
Wskaznik szybkiej ptynnosci 8 8 8
Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 3 3 3
Wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) 7 7 7
Wskaznik zadtuzenia aktywow (%) 0 0 0
Wskaznik wyplacalnosci 0 0 0
RAZEM 22 22 22

Podsumowanie

Analiza wskaznikowa wskazuje na wystepowanie nastepujacych tendencji:

e Niski poziom wskaznika rentowno$ci (zyskownosci) i ptynnosci, wskazuje trudng sytuacje

finansowa jednostki z uwagi na wydluzony czas rozliczen z NFZ z tytutu

medycznych sprawozdanych ponad limit. Weryfikacja $wiadczen i wyptata srodkéw z tego
tytutu jest odlozona w czasie i powoduje trudnosci finansowe. Wynika to z koniecznosci
poniesienia kosztu w zwiazku z ich realizacjg. Wieksze wykonanie w ramach przyznanego
ryczaltu jest z kolei rozliczane do czerwca roku nastgpnego co takze ma wplyw na sytuacje

finansowg jednostki. System rozliczen z NFZ jest skonstruowany w taki sposob, ze wszystkie




sprawozdane ponad limit $wiadczenia medyczne sg rozliczane w okresie pozZniejszym
ustalonym przez platnika (NFZ). Szpital w celu zniwelowania niskiego poziomu finansowania
dziatalnosci znacznie zwigksza wykonanie $wiadczen medycznych zakontraktowanych
odrebnie poza ryczattem, co daje mozliwosei uzyskania dodatkowych srodkéw pienigznych,

o funkcjonowanie Szpitala moze ulec zmianie na korzy$¢ jedynie w wyniku otrzymania
zewnetrznego, dodatkowego dofinansowania lub zmiany sposobu rozliczania $wiadczen
medycznych przez NFZ,

e 7z roku na rok zwieksza si¢ doinwestowanie szpitala, ale nadal konieczne jest podnoszenie
standardow opieki medycznej, biezace remonty, doposazenie i wymiana sprzetu medycznego
i wyposazenia .

Trudno jest ostatecznie prognozowac jaka bedzie sytuacja, w kolejnych latach z uwagi na istniejaca
sytuacje ekonomiczng w kraju i na $wiecie. Inflacja oraz wojna w Ukrainie, niespokojna sytuacja na
Bliskim Wschodzie odbijajg sie takze na gospodarce i finansach Polski co za tym idzie posrednio maja
réwniez wplyw na finanse Szpitala.

Powyzsze wskazniki wskazujg, ze sytuacja finansowa Szpitala jest trudna. Szpital sptaca na biezgco
dtugoterminowy kredyt zaciggniety w 2007 roku na sptate zobowigzan. Sytuacja jednostki wskazuje, iz
wystepuja kapitaty (fundusze) wtasne ujemne spowodowane niepokrytymi stratami z lat ubiegtych.
Przy takim stanie funduszy, Szpital nie moze inwestowa¢ posiadanych $rodkdéw na modernizacje
obiektow, remonty i zakupy inwestycyjne, w takim zakresie jakim powinien, poniewaz wigkszg czes¢
swoich dochodéw przeznacza na biezgce wydatki eksploatacyjne i wynagrodzenia.

Niemniej, Szpital jako jednostka zobowigzana jest do wykonywana $wiadczed medycznych na rzecz
ludnosci, musi spetnia¢ okreslone wymogi narzucone aktami prawnymi, wykonuje we wifasnym
zakresie remonty, zakupuje s$rodki trwate, wartosci niematerialne i prawne, tym samym koszty
jednostki wzrastajg. Nie jest w stanie udzwigngé¢ sam tak duzego obcigzenia finansowego
zwigzanego z dziatalnoscig jednostki bez dodatkowych funduszy pomocowych.

Podstawowq dziatalnosciag Samodzielnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej jest dziatalnos$¢ lecznicza
polegajgca na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych i nie jest
jednostkg nastawiong na osiggniecie zysku. Zasadniczym celem dziatania podmiotéw leczniczych
realizujgcych ustugi w catosci finansowane lub dofinansowane ze $rodkdw NFZ jest zaspokajanie
potrzeb obywateli w zakresie ochrony zdrowia w ramach gwarantowanych przez panstwo $wiadczen
zdrowotnych. SPZOZ udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych sSwiadczern na podstawie odrebnych
przepiséw nieodptatnie, za czeSciowq lub catkowitg odptatnoscig. Optaty za $wiadczenia zdrowotne
udzielone odptatnie w sytuacjach, w ktérych ustawa oraz przepisy odrebne dopuszczajg taka

odpfatnos¢ ustalane sg w oparciu o rzeczywiste koszty zwigzane z realizacjg procedur medycznych.
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Otrzymane wsparcie zewnetrzne w roku 2023

1 | Wojewoda Zachodniopomorski sprzet medyczny w postaci 4 respiratorow 232992,00
Sprzet medyczny: TK, analizator parametréw,
aparat rtg ramie C, aparaty usg, dodatkowy
agregat, remonty pomieszczen i
modernizacja, infrastruktura informatyczna
2 | Powiat Pyrzycki- Program Polski tad w ramach programu Polski tad 5000 000,00
Projekt e konsylium pilotazowy program
Poradni Kardiologicznej zakup aparatéw
Hollter, EKG, sprzet komputerowy i

3 | Ministerstwo Zdrowia urzadzenie wielofunkcyjne 82 169,80
4 | Powiat Pyrzycki Samochdd osobowy na potrzeby Szpitala 13 000,00
Powiat Pyrzycki -projekt Przeciwdziatanie
5 | wykluczeniu cyfrowemu Laptopy wraz z drukarkg 85 534,00
6 | Firma Polpharma Darowizna pieniezna 700,00
7 | Stowarzyszenie NASZ SZPITAL Darowizna pieniezna 8 000,00
Zakup myjki wysokocisnieniowej, traktora

8 | Projekt Stabilne Zatrudnienie PFRON kosiarko —od$niezarki, dmuchawy do lisci 17 000,00

RAZEM 5439 395,80

Dzieki wsparciu finansowemu:

* wyremontowano i wyposazono pracowni¢ TK w wysokospecjalistyczny Tomograf Komputerowy,

* wyremontowano budynek agregatu i wstawiono dodatkowy agregat pradotworczy ze stabilizatorem
napiecia,

* doposazono stanowisko pracy pracownika gospodarczego w : myjke wysokoci$nieniows, traktor
kosiarko — od$niezarke, dmuchawe do lisci,

* doposazono blok operacyjny w nowy aparat RTG Rami¢ C,
* przekazano laptopy wraz z drukarka,
* przekazano dla Szpitala Samochdd osobowy marki Ford Mondeo,

* doposazono Szpital w analizator parametrow, 3 aparaty USG,

* doposazono Poradni¢ kardiologiczng w dodatkowy sprzet diagnostyczny.
Dane ogoélne dotyczace regulacji placowych.

Podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia zgodnie obowigzujacymi przepisami objeto pracownikow

medycznych zaréwno w roku 2022 jak i 2023. Minimalne wynagrodzenie zasadnicze stanowi iloczyn
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kwoty bazowej i wspolczynnika okreslonego w zatgczniku do ustawy. W okresie przejsciowym kwota
bazowa zostata ustalona na poziomie 3900,00 zt ztotych brutto, a w roku 2019 — 4200,00 z1,

w roku 2020 - 4918,17z1, w roku 2021- 5167,47z1, w roku 2022 6 346,15 natomiast w roku 2024
7 155,48 zt w oparciu o ustawe wzrosto znacznie minimalne wynagrodzenie zasadnicze we wszystkich
zawodach medycznych. Podniesiono tez wspotczynniki pracy dla wszystkich grup zawodowych
pracownikéw medycznych oraz pozostatych pracownikéw co skutkowato wzrostem wynagrodzen
zasadniczych, a co za tym idzie wszystkich dodatkéw do wynagrodzen. Wprowadzono nowy podziat
na grupy zawodowe wedtug kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku pracy i nowe
wysokosci wspotezynnikdw pracy, zgodnie ze stanowiskiem zespotu trdjstronnego z listopada 2021 r.
Ustawa nakazywala rowniez na zmiane wynagrodzen pozostatych pracownikow Szpitala, co sprawito,

ze w roku 2023 znacznie wzrosly koszty wynagrodze i ustug kontraktowych personelu medycznego.

Pyrzyce, dnia 29 kwietnia 2024 roku i
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