UMOWA O PROWADZENIU WSPOLNE.J DZIALANOSCI SOCJALNEJ

W dniu 13 marca 2024r. Starostwo Powiatowe w Pyrzycach reprezentowane przez
Stanistawa Stepnia - Staroste Pyrzyckiego oraz Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Pyrzycach reprezentowane przez Barbare Sykuckg - Dyrekiora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach zwani dalej ,pracodawcami —
stronami umowy”, zawierajg umowe o prowadzeniu wspolnej dziatalnosci socjalnej na

warunkach okreslonych w ustawie o zaktadowym funduszu éwiadczer socjalnych oraz
niniejszej umowie.

§1.
Na podstawie art. 3 ust. 2 oraz 9 ust. 13 w zwigzku z art. 8 ust. 11i 2 ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2024r.
poz. 288) pracodawcy zobowigzujg sie prowadzi¢ wspding dziatalno$¢ socjalng na
warunkach okreslonych w ustawie oraz niniejszej umowie.

§2.

1. Pracodawcy - strony umowy - ustanawiajg pracodawce - Starostwo
Powiatowe w  Pyrzycach odpowiedzialnym za organizowanie oraz
koordynowanie wspéinej dziatalnosci socjalnej.

2. Prowadzenie wspdinej dziatalnosci socjalnej obejmuje w szczegoélnosci:

a) ustalenie zasad oraz warunkow, jakie spetnia¢ muszg osoby uprawnione
u kazdego z pracodawcéw — stron umowy - ubiegajgce sie
o $wiadczenie z funduszu,

D) okreslenie charakteru pomocy oraz zasad przyznawania tej pomocy
osobom uprawnionym u kazdego z pracodawcow — stron umowy,

c) prowadzenie wspdlnego rachunku bankowego, na ktory pracodawcy —
strony umowy - odprowadzaé bedg srodki pochodzgce z odpisow
podstawowych na fundusz kazdego pracodawcy — stron umowy;,

3. Wspdina dziatalnos¢ socjalna prowadzona bedzie na zasadach okreslonych
w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie
Powiatowym w Pyrzycach stanowigcym  zatgcznik do  Zarzadzenia
nr 17/0P/2022 Starosty Pyrzyckiego z dnia 12 grudnia 2022r.

§3.
Zgodnie z art. 6 ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, pracodawcy —
strony umowy — zobowigzujg sie przekazywaé na wspolny rachunek bankowy
rownowarto$¢ dokonanych odpiséw i zwigkszen naliczonych na dany rok
kalendarzowy, w terminie do 30 wrzesnia tego roku, z tym, ze w terminie do 31 maja

tego roku zobowigzujg sie przekazywa¢ kwote stanowigcg co najmniej 75%
rownowartosci odpisow.

84.
Przekazanie $rodkdéw na rachunek bankowy funduszu po terminie okreslonym w §3

umowy, moze skutkowac¢ wykluczeniem pracodawcy ~ strony umowy — z prowadzenia
wspoinej dziatalnosci socjalne;.
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§5.
Kazdy pracodawca — strona umowy — moze dokona¢ wypowiedzenia niniejszej umowy
z koncem roku kalendarzowego, z zachowaniem co najmniej miesiecznego okresu
wypowiedzenia. Wypowiedzenie wymaga formy pisemne;.

§6.
Wszelkie spory i niejasnosci wynikte w czasie trwania umowy beda rozstrzygane na
wspolnych spotkaniach pracodawcdw — stron umowy.

§7.
Traci moc umowa z dnia 25 lutego 2004r. w sprawie prowadzenia wspolnej dziatalnosci
socjalnej.

§8.

Umowa niniejsza zawarta jest na czas nieokreslony.

§9.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemne;.

- §10.
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde;
ze stron.

§11.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowag pracodawcy — strony umowy —
stosujg przepisy ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych oraz
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UMOWA O PROWADZENIU WSPOLNEJ DZIALANOSCI SOCJALNEJ

W dniu 13 marca 2024r, Starostwo Powiatowe w Pyrzycach reprezentowane przez
Stanistawa Stepnia - Staroste Pyrzyckiego oraz Powiatowy Zespét Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Pyrzycach reprezentowany przez Lucyne Koziot —
Przewodniczgcg Zespofu zwani dalej ,pracodawcami — stronami umowy”, zawierajg
umoweg o prowadzeniu wspoinej dziatalno$ci socjalnej na warunkach okreslonych
w ustawie o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych oraz niniejszej umowie.

§1.
Na podstawie art. 3 ust. 2 oraz 9 ust. 113 w zwigzku z art. 8 ust. 12 ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2024r.

poz. 288) pracodawcy zobowigzujg sie prowadzié wspding dziatalnosé socjalng na
warunkach okreslonych w ustawie oraz niniejszej umowie.

§2.

1. Pracodawcy - strony umowy - ustanawiajg pracodawce — Starostwo
Powiatowe w Pyrzycach odpowiedzialnym za organizowanie oraz
koordynowanie wspoéinej dziatalnosci socjalne;.

2. Prowadzenie wspolnej dziatalnosci socjalnej obejmuje w szczegodlnosci:

a) ustalenie zasad oraz warunkow, jakie spetniaé muszg osoby uprawnione
u kazdego z pracodawcdéw - stron umowy - ubiegajgce sie
0 Swiadczenie z funduszu, :

b) okreslenie charakteru pomocy oraz zasad przyznawania tej pomocy
osobom uprawnionym u kazdego z pracodawcdw — stron umowy,

c) prowadzenie wspblnego rachunku bankowego, na ktéry pracodawcy —
strony umowy - odprowadza¢ bedg $rodki pochodzgce z odpisow
podstawowych na fundusz kazdego pracodawcy — stron umowy,

3. Wspoblna dziatalno$c¢ socjalna prowadzona bedzie na zasadach okreslonych
w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie
Powiatowym w Pyrzycach stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia
nr 17/0OP/2022 Starosty Pyrzyckiego z dnia 12 grudnia 2022r.

§3.
Zgodnie z art. 6 ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, pracodawcy —
strony umowy - zobowigzujg sie przekazywac¢ na wspodiny rachunek bankowy
rownowartos¢ dokonanych odpiséw i zwiekszen naliczonych na dany rok
kalendarzowy, w terminie do 30 wrzesénia tego roku, z tym, ze w terminie do 31 maja
tego roku zobowigzujg sie przekazywa¢ kwote stanowigcg co najmniej 75%
rownowarto$ci odpisow.

§4.

Przekazanie srodkow na rachunek bankowy funduszu po terminie okreg¢lonym w §3
umowy, moze skutkowac wykluczeniem pracodawcy — strony umowy — z prowadzenia
wspoinej dziatalnosci socjalnej.




§5.
Kazdy pracodawca — strona umowy — moze dokonaé wypowiedzenia niniejszej umowy
z koficem roku kalendarzowego, z zachowaniem co najmnie;] miesiecznego okresu

wypowiedzenia. Wypowiedzenie wymaga formy pisemne;.

§6.
Wszelkie spory i niejasnosci wynikte w czasie trwania umowy beda rozstrzygane na
wspdlnych spotkaniach pracodawcéw — stron umowy.

§7.
Traci moc umowa z dnia 3 stycznia 2011r. w sprawie prowadzenia wspélnej
dziatalnosci socjalne;j.

§8.

Umowa niniejsza zawarta jest na czas nieokreslony.

§9.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej.

§10.

Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazde;
ze stron.

B,

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg pracodawcy — strony umowy —
stosujg przepisy ustawy o zaktadowym funduszu éwiadczen socjalnych oraz
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