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WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. T pkt2 ustawy z dnia” 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1614, z pdzn. zm.) po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach): 22,23,27.02.2024 r.

wnosze o:

1. Ustalenie w obowigzujgcym Regulminie pracy systemu czasu pracy oraz wskazanie jakie okresy
wchodzg w sktad 4 miesigcznego okresu rozliczeniowego. Dokonanie takze aktualizacji tresci
dokumetu w zakresie ostatecznego terminu wykorzystania urlopéw wypoczynkowych.

Podstawa prawna:

- art. 104" § 1 pkt 1, 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. poz. 1465),

2. Wskazanie w obowigzujgcym Regulaminie pracy systemu wynagradzania stosowanego w
zaktadzie.
Podstawa prawna:

- art. 78§ 11§ 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. poz. 1465),

3. Przestrzeganie przepisow w zakresie udzielania pracownikom samorzgdowym czasu wolnego w
zamian za prace w dniu wolnym od pracy udzielonym takiemu pracownikowi w zamian za $wieto
- W ten sposob, aby wniosek o udzielenie czasu wolnego po zakonczonym okresie roliczeniowym
stadany byt przez tego pracownika w czasie wystgpienia nadgodzin.

Podstawa prawna:

- art. 42 ust. 3, art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. 22022 r. poz. 530),

4. Udzielanie pracownikom urlopéw w roku kalendarzowym, w ktérym nabyli do niego prawo.
Podstawa prawna:

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. poz. 1465),

5. Niezwotoczne udzielenie urlopu zalegtego w ilosci 2 dni - Stanistawowi Stepniowi.
Podstawa prawna:

- art 168 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. poz. 1465),




6. Niewskazywanie w planach urlopowych - 4 dni urlopu na zadanie.
Podstawa prawna:
- art. 163 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. poz. 1465),

7. Dokonanie przegladu oraz zaktualizowanie tresci umowy z dnia 25.02.2004r.0 prowadzeniu
wspdlnej dziatalnosci socjalnej zawartej z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach
oraz umowy z dnia 3.01.2011r. zawartej z Powiatowym Zespotem ds Orzekania o
Niepetnosprawnosci w Pyrzycach.

Podstawa prawna:

- art. 9 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2023r.
poz. 998 e zm. z 2023r. poz. 1586),

8. Ustalenie w obowigzujgcym Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych badz w
odrebnym dokumencie zasad dokonywania okresowych przeglgdéw danych osobowych
niezbednych do przyznania okreslonego $wiadczenia oraz procedury ich usuwania.

Podstawa prawna:

- art. 8ust. 1ciust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz.U. z 2023r. poz. 998 e zm. z 2023r. poz. 1586),

9. Dokonanie przeglagdu danych zgromadzonych w celu przyznania $wiadczen z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjanych za rok 2023r.

Podstawa prawna:

- art. 8 ust. 1d ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.
z 2023r. poz. 998 e zm. z 2023r. poz. 1586),

Pouczenie:

O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystgpieniu wnioskow nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowe] Inspekcji Pracy).
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(podpis i pieczec inspektora pracy)

(*) — niepotrzebne skreslic

%«gﬁxﬁm 12,.0% 20A1 4

.
,4'/_\/5\' 7
O



