Zalacznik do uchwaly nr i
Rady Powiatu Pyrzyckiego

2 dnia 29 pazdziernika 2025 r.

Program wspoipracy Powiatu Pyrzyckiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w roku 2026

§1. |
Program wspotpracy Powiatu Pyrzyckiego 2z organizacjami pozarzadom{yml oraz
innymi podmiotami jest elementem lokalnego systemu polityki spoteczno-finansowe]
Powiatu.

§ 2.
Program okresla formy, zasady | zakres wspotpracy organoéw samorzadowych
Powiatu z organizacjami, a takze zadania publiczne, ktérych realizacja zwigzana
bedzie z udzieleniem pomocy finansowe.

§ 3.
llekroé w niniejszym Programie jest mowa o:
1) ustawie — rozumie sie przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, 0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
3) Programie — rozumie si¢ przez to Program wspolpracy Powiatu Pyrzyckiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w roku 2026.

§4.
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOtOWE PROGRAMU

1. Nadrzednym celem wspotpracy organéw samorzadu Powiatu Pyrzyckiego
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego jest lepsze zaspokajanie potrzeb spolecznych oraz
podnoszenie poziomu zycia mieszkaricow powiatu.

2. Celami szczegolowymi wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami sa miedzy innymi:

1) ksztattowanie spoleczenstwa obywatelskiego w powiecie poprzez tworzenie
sprzyjajacych warunkow dla powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie
aktywnosci obywatelskiej mieszkafncow powiatu, umacnianie w $wiadomosci
spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycje;

2) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych, przeciwdziatanie
dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu;

3) zwiekszenie wpltywu sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych na
kreowanie polityki spotecznej i gospodarczej w powiecie pyrzyckim;

4) poprawa jakosci zycia obywateli powiatu, poprzez peiniejsze zaspokajanie
potrzeb spofecznych, w szczegolnosci w zakresie zdrowia, pomocy
spotecznej, edukacji, kultury, sportu i turystyki;

5) integracja podmiotow kreujacych polityke lokalng w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy.
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6) wigczenie’ zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego do realizacji programow
stuzacych rozwojowi powiatu;

7) wzmocnienie pozycji organizacji | zapewnienie im rownych z innymi
podmiotami szans w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie oraz
powierzanie im zadan, z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich srodkow
na ich realizacje. :

§5.
ZASADY WSPOLPRACY

Przy podejmowaniu wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego samorzad Powiatu Pyrzyckiego
kierowaé sie bedzie nastepujgcymi zasadami:

1) pomocniczosci — zgodnie z ktora realizacja mozliwie szerokiego zakresu
zadat publicznych samorzadu Powiatu Pyrzyckiego powinna odbywac sie
przez struktury usytuowane jak najblizej obywatel, natomiast samorzad
Powiatu Pyrzyckiego podejmuje dziatania na rzecz pobudzania, wspomagania
i uzupetniania dziatalnosci sektora pozarzadowego;

2) suwerennosci stron — kioéra oznacza, 7e samorzad Powiatu Pyrzyckiego
i organizacje pozarzadowe realizujac zadania publiczne sa w stosunku do
siebie réwnorzednymi partnerami;

3) partnerstwa — co oznacza, ze organizacje pozarzadowe i inne podmioty, na
zasadach i w formie okreslonej w ustawach, uczestniczg w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz wspotdziatajg z organami samorzadu Powiatu
Pyrzyckiego przy wykonywaniu zadan publicznych;

4) efektywnosci — w mysl ktérej samorzad Powiatu Pyrzyckiego podejmuje
wspolprace z organizacjami pozarzadowymi przy realizacji zadan spoteczno-
ekonomicznych, uwzgledniajac kryterium racjonalnosci i skutecznosci;

5) uczciwe] konkurencji — kiéra oznacza, ze organy samorzadu Powiatu
Pyrzyckiego udzielajg wszystkim podmiotom tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatan, a takze stosujg jednakowe kryteria wspierania
wszystkich crganizacji pozarzadowych;

6) jawnosci — zgodnie z ktorg wszystkie mozliwosci oraz zasady wspoipracy
samorzadu Powiatu Pyrzyckiego z organizacjami pozarzadowymi sg jawne,
powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow.

§ 6.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Samorzad Powiatu Pyrzyckiego wspétpracuje z organizacjami w sferze zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te s3 zadaniami
powiatu, okreslonymi w ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym.

2. W roku 2026, jako priorytetowe zostaly okreslone zadania z nastepujacych
obszarow:

1) oswiata i wychowanie;

2) ekologia:

3) sport i rekreacja;

4) promocja zdrowia;

5) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradyciji.
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§7.
FORMY WSPOLPRACY

1. Wspoipraca o charakterze finansowym moze odbywac sie W for‘mach: )
1) powierzania wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji, . . _
2) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji; : .
3) wspierania zadania publicznego poprzez dofinansowanie w postacl matych
grantow.
2. Wspdipraca pozafinansowa W szczegolnosci polega na: . .
1) wymianie informacji bedacej podstawa prawidiowego diagnozowania
problemow | potrzeb mieszkancow powiatu, na podstawie ktorego
opracowywane beda zadania | programy celowe:
2) udzielaniu pomocy przy organizowaniu przez organizacje spotkan np. poprzez
nieodptatne udostepnienie lokalu, sprzetu, srodkow technicznych;
3) promociji dziatalnosci organizacji pozarzadowych;
4) doradztwie i udzielaniu przez Powiat pomocy merytorycznej organizacjom
pozarzadowyn,
5) udzielaniu pomocy W pozyskiwaniu srodkow finansowych i pozafinansowych
na realizacje zadan publicznych z innych zrodet niz dotacja z budzetu powiatu;
6) opiniowaniu | konsultowaniu programow | projektow aktow prawnych
w dziedzinach stanowiacych obszary wzajemnych zainteresowan,
7) zawieraniu umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju;
8) tworzeniu wspolnych zespotow o charakterze doradczym i konsultacyjnym.

§ 8.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zakres zadan objetych Programem obejmuje wytacznie sfere zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy, a dotyczacych zadan powiatu o charakterze
ponadgminnym.

2. Ustala sie nastepujace zadania, jako priorytetowe, ktore moga by¢ zlecane do
realizacji organizacjom prowadzacym statutowa dziatalnos¢ w danej dziedzinie:

1) w zakresie oswiaty | wychowania;
a) wspieranie miodziezy uzdolnionej,

tworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan dzieci i mtodziezy,

aktywizacja rodzicow | umachianie kontaktow miedzy szkota a rodzicami,

wspieranie inicjatyw majacych na celu ksztattowanie wiasciwych postaw

i propagowanie wolontariatu,

dziatania na rzecz dzieci i miodziezy zaniedbanej wychowawczo,

pochodzacej z rodzin patologicznych, zyjacej W trudnych warunkach
materialnych,

2) w zakresie ekologii;
a) edukacja ekologiczna,
b) ksztattowanie postaw ekologicznych,
c) upowszechnianie dziatan na rzecz ekologii,
d) popularyzacja zajec edukacyjnych w kaontakcie z natura,
e) ochrona zwierzat,
f) ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
3) w zakresie sportu i rekreacji;
a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
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b) upowszechnianie aktywnych form wypoczynku | rekreacji wsrod dzieci,
miodziezy i dorostych,
¢) organizacja imprez sportowych o zasiggu powiatowym,
d) organizacja imprez turystycznych,
e) promocja waloréw turystycznych powiatu,
4) w zakresie promocji zdrowia,
a) propagowanie zdrowego stylu zycia,
b) dziatania edukacyjne-profilaktyczne z zakresu uzaleznien od alkoholu,
c) przeciwdziatanie narkomanii,
d) dzialania na rzecz emerytow, rencistow i osob niepetnosprawnych,
5) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradyciji;
a) organizacja imprez kulturainych - festiwali, konkursow, przegladow itp.,
b) edukacja kulturaina,
c) wspieranie amatorskich ruchow artystycznych,
d) pielegnowanie folkloru.

§9.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Program wspotpracy Powiatu Pyrzyckiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami w roku 2026 obowiazuje od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia
2026 r.

2. Termin realizacji poszczegolnych zadan bedzie okreslany w warunkach konkursu
ofert, jednak nie wczesniej niz po uchwaleniu budzetu powiatu na rok 2026.

§ 10.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wydzialy Starostwa Powiatowego W Pyrzycach prowadza bezposrednia
wspotprace z organizacjami, ktora w szczegolnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji na realizacje
zadan finansowanych ze $rodkow Powiatu;

2) sporzadzaniu sprawozdan z finansowe] | pozafinansowej wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi;

3) udziat w spotkaniach i szkoleniach.

2. Podstawowym trybem przekazywania s$rodkow finansowych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert.

3. Konkursy na realizacje zadanh publicznych bedg ogtaszane po uchwaleniu przez
Rade Powiatu Pyrzyckiego budzetu na rok 2026.

4. Zasady i tryb wyboru ofert sg jawne i podawane do publicznej widomosci
w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

5. Ogtoszenia o otwartych konkursach ofert publikowane sa w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej Powiatu Pyrzyckiego — www.pyrzyce.pl oraz
na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Pyrzycach.

6. Wyniki konkursow podawane sg do publicznej wiadomosci w sposéb wskazany
w ust. 5.

- ) §11.
WYSOKOSE SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ $rodkow przeznaczonych na realizacje programu w zakresie otwartych

konkurséw ofert zaplanowana w budzecie Powiatu Pyrzyckiego na rok 2026 wynaosi
91 500 zi.
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§12.
SPOSOB OCENY PROGRAMU

1 Wskaznikami efektywnosci realizacji programu wspotpracy W szczegéir_loém:

1) liczba organizacji pozarzadowych pode]mujqcych dziatania publlczne'na
rzecz lokalnej spotecznosci we wspolpracy Z samorzadem Powiatu
Pyrzyckiego; '

2) liczba 0sob, ktore byly adresatami sadan realizowanych we wspotpracy
7 samorzadem Powiatu Pyrzyckiego; ‘

3) wysokost érodkow finansowych przeznaczonych z budzetu powiatu na
realizacje tych zadan; il

4) liczba wspoinych przedsiewzigC podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe i samorzad Powiatu Pyrzyckiego. '

2. Biezacym monitoringiem W sakresie realizacji zadan programu ws_po%pracy
zajmuja sie wiasciwe merytorycznie wydzialy Starostwa Powiatowego
w Pyrzycach oraz jednostki organizacyjne powiatu. ‘

3. Organizacje pozarzadowe mMoga zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizacji Programu,

4, Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacije, uwagi, wnioski i propozycje
beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej | przysziej wspotpracy
samorzadu Powiatu Pyrzyckiego z organizacjami pozarzadowymi.

5 W terminie do dnia 31 marca 2027 roku zostanie przediozone Zarzadowi Powiatu
Pyrzyckiego sprawozdanie z realizacji Programu, W ktérym dokonana zostanie
ocena stanu wspotpracy samorzadu Powiatu Pyrzyckiego z organizacjami
pozarzadowymi W zakresie realizacji projektow oraz uwag, wnioskow i propozycii
wyptywajacych ze wspotpracy, a takze efekty tej wspotpracy.

6. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 5 zostanie przekazane w terminie do dnia
31 maja 2027 roku Radzie Powiatu Pyrzyckiego oraz opublikowane w Biuletynie
Informagji Publicznej.

§13.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTAC!

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly przeprowadzone przez Wydziat
Organizacyjno-Prawny.

2. Program zostal przygotowany w oparciu o dotychczasowe do$wiadczenia ze
wspotpracy samorzadu powiatowego z sektorem pozarzadowym, na podstawie
zdiagnozowanych i zweryfikowanych potrzeb lokalnych.

3. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujacych dziatan:

1) analize wnioskow organizacji w otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan publicznych w 2025 1.;

2) przygotowanie przez wiasciwe merytorycznie komorki organizacyjne informacii
na temat wysokosci planowanych srodkow finansowych przeznaczonych na
wspolprace z organizacjami oraz priorytetéw w realizacji zadan publicznych.

. Projekt Programu zostat poddany konsultacjom spolecznym, kiore przebiegaly

w nastepujacy sposob:

1) uchwata nr 67/2025 Zarzadu Powiatu Pyrzyckiego z dnia 10 wrzesnia
2025 r. rozpoczeto konsultacje, ktore trwaly od 18 wrzesnia do 17
pazdziernika 2025 1., zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale
ar XL1/233/10 Rady Powiatu Pyrzyckiego z dnia 22 wrzesnia 2010 r.
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w sprawie okreslenia sposobu konsultowania projektow aktow prawa
miejscowego,

2) projekt  Programu wspolpracy byt udostepniony na stronie
hitps://bip.pyrzyce pl/ oraz mozliwy do pobrania w siedzibie Starostwa;
opinie i uwagi mozna byio skiadaé na pismie w sekretariacie Starostwa
lub przesytac za posrednictwem poczty elektronicznej,

3) w wyznaczonym terminie nie wplynety uwagi do projektu Programu.

5. Projekt Programu zostat przedtozony Radzie Powiatu Pyrzyckiego do
uchwalenia.

§ 14.
TRYB POWOLANIA | ZASDY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan
publicznych samorzadu Powiatu Pyrzyckiego, wynikajacym z Programu, w celu
opiniowania ofert skltadanych w otwartych konkursach ofert Zarzad Powiatu
Pyrzyckiego powotuje komisje konkursowa, zwang dalej komisja.

2 Do obowiazkow dyrektorow Wydziatow Starostwa Powiatowego w Pyrzycach oraz

jednostek organizacyjnych powiatu, realizujacych konkursy ofert na wykonanie

zadan publicznych w obszarach wskazanych w Programie, nalezy prowadzenie
spraw, zwigzanych z powolaniem i praca komisij.

W sktad komisji konkursowe]j wchodza:

1) przedstawiciele Zarzadu Powiatu Pyrzyckiego:

a) dyrektor Wydziatu Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki Starostwa
Powiatowego w Pyrzycach — przewodniczacy komisji;

b) Wicestarosta Powiatu Pyrzyckiego;

c) pracownik Starostwa Powiatowego Ww Pyrzycach zajmujacy sie
wspotpracag z organizacjami pozarzadowymi;

2) dwie osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, Z wylaczeniem 0s0b reprezentujgcych
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
biorace udziai w konkursie.

4. W ocenie oferty ztozonej w Konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej
powiazania ze sktadajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia, co do jej
bezstronnosci.

5. Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek komisji podpisuje zobowiazanie,
se w przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktorych mowa w ust. 4,
cztonek komisji zgtasza ten fakt na posiedzeniu komisji i zostaje wytaczony

z oceny oferty podmiotu, z ktorym powigzanie wystepuje. Wzor zobowiazania

stanowi zatgcznik do Programu.

Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow. Termin

i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy. W uzasadnionych

przypadkach przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy komisji.

8. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykia wiekszoscig
glosow, w obecnosci co najmniej potowy petnego skiadu. W przypadku réwnej
liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.

9. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.

10. Do zadan komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena merytoryczna ofert spetniajacych kryteria formalne, zgodnie
z dyspozycja art. 15 ust. 1 ustawy;
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2) sporzadzenie listy rankingowej ocenionych ofert, zgodnie z przyznang
punktacja;

3) sporzadzenie propozycji podziatu srodkow finansowych na poszczegolne
oferty.

11. Komisja dokonuje oceny merytorycznej ofert na formularzu ,Karta oceny oferty”.

12. Ocena merytoryczna ofert odbywa sie w oparciu 0 kryteria ustalane przez Zarzad
Powiatu Pyrzyckiego i podawane do publiczne] wiadomoséci w ogloszeniu
konkursowym.

13. Liczba punktow przypadajacych na poszczegolne kryteria oceny ustalana jest dla
poszczegolnych konkurséw z zastrzezeniem, ze suma punktow mozliwych do
uzyskania wynosi 100.

14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera w szczegélnosci:

1) wskazanie liczby ofert, ktore wplynely na otwarty konkurs ofert w terminie oraz
ofert zgtoszonych po terminie;

2) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem
przyczyn odrzucenia;

3) informacje © wytaczeniu sig czlonkow komisji z oceny ofert z powodow,
o ktorych mowa w ust. 4,

4) zestawienie ofert ocenianych merytorycznie  ze wskazaniem  liczby
przyznanych punktow i propozycjg kwot dotacji;

15. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie komisji.

_Protokét przedstawiany jest Zarzadow! Powiatu Pyrzyckiego tacznie z projekiem

uchwaty w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacjl.
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Zatacznik
do Programu wspotpracy Powiatu Pyrzyckiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami w roku 2026

Zobowigzanie

cztonka komisji konkursowej opiniujacej oferty
skladane w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych
samorzadu Powiatu Pyrzyckiego, w otwartym konkursie ofert na:

JANIZE] POAPISBRYIB ..o iiissi bt samsuasmpusssnmnennsmgas s A AT s s

zobowigzuje sie, ze W przypadku, gdy w okresie ostatnich trzech lat bytem/am
zwiazany/na z ktoryms z podmictow sktadajacymi oferte w otwartym konkursie ofert,
a w szczegolnoéci, ze bytlem/am badz nadal jestem:

1) zwigzany/a stosunkiem prawnym. tytutu ktorego uzyskatem/am przychod
(np. umowa o pracg, umowa-zlecenie, umowa o dzieto);

2) czionkiem organow wykonawczych, nadzorczych lub innych organow ww.
podmiotow;

3) czlonkiem ww. podmiotow:

4) wolontariuszem wykonujacym swiadczenia na rzecz ww. podmiotow;

5) czionkiem wiadz zwigzkow stowarzyszen, do ktorych naleza ww. podmioty;

6) w zwiazku maitzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewietistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
oraz zwiazany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z przedstawicielami
prawnymi lub czlonkami organéw wykonawczych lub nadzorczych Ww.
podmiotow;

7) w innym stosunku prawnym lub faktycznym z ww. podmiotami, ktory moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci

zglosze ten fakt na posiedzeniu komisji konkursowej i nie bede uczestniczy¢
w opiniowaniu ofert zgloszonych przez ten podmiot.
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